SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO

RESOLUCAO “AD REFERENDUM” N° 63/2014, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014

DispBe sobre o regulamento da organizacdo didatico-
pedagdgica dos cursos técnicos de nivel médio e de
graduacdo do Instituto Federal de Educacdo do Triangulo
Mineiro.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO, no uso das atribuicbes que lhe
confere a Lei n° 11.892 de 29/12/2008, publicada no DOU de 30/12/2008, o Estatuto aprovado
pela Resolugdo n° 01/2009, do dia 17/08/2009, publicada no DOU de 21/08/2009 e Decreto
Presidencial de 15/12/2011, publicado no DOU de 16/12/2011, Secéo 2, pagina 2 RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar “ad referendum” o0 regulamento da organizagdo didatico-pedagdgica dos cursos
técnicos de nivel médio e de graduacdo do Instituto Federal de Educacdo do Triangulo Mineiro,
conforme anexo.

Uberaba, 13 de outubro de 2014.

Roberto Gil Rodrigues Almeida
Presidente do CONSUP
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NOSSA MISSAO

Ofertar a educacdo profissional e tecnoldgica por meio do ensino, pesquisa e extensao,

promovendo o desenvolvimento na perspectiva de uma sociedade inclusiva e democratica.

VISAO

Ser uma instituicdo de exceléncia na educagdo profissional e tecnoldgica, impulsionando
o desenvolvimento tecnolégico, cientifico, humanistico, ambiental, social e cultural, alinhado as

regionalidades em que esta inserido.
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REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DIDATIS)O-PEDAGOGICA DOS CURSOS
TECNICOS DE NIVEL MEDIO E DE GRADUACAO DO INSTITUTO FERERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO - IFTM

TITULO |

DO REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA E DE SEUS

OBJETIVOS

Art. 1°. O presente regulamento disciplina a estrutura, o funcionamento e os procedimentos da

organizacdo didatico-pedagdgica dos Cursos Técnicos de nivel médio e de Graduacgdo, na

modalidade presencial e/ou a distancia, do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e

Tecnologia do Triangulo Mineiro — IFTM

TITULO 11

DA NATUREZA, DA ORGANIZACAO E DAS FINALIDADES INSTITUCIONAIS

Art. 2°. O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro, doravante
denominado IFTM, foi criado pela Lein.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.
Art. 3°. O IFTM tem por finalidades e caracteristicas:

ofertar a educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidad@os com vistas na atuacdo profissional nos diversos setores
da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;
desenvolver a educacdo profissional e tecnoldégica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solucGes técnicas e tecnoldgicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a educacdo profissional e
educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e 0s recursos
de gestéo;

orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no &mbito de atuacéo do
IFTM;



VI.

VIL.
VIII.

IX.

constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico,
voltado a investigacdo empirica;

qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e atualizacdo pedagdgica
aos docentes das redes publicas de ensino;

desenvolver programas de extensdo e de divulgacéo cientifica e tecnoldgica;

realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,

notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.

Art. 4°. O IFTM é uma instituicdo de educacdo basica e superior, especializada na oferta de

educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, fundamentada na

conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas, nos
termos da Lei n® 11.892/08.

Art. 5°. Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 7° da Lei n® 11.892/08, sédo

objetivos do Instituto:

ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educacdo de jovens e adultos;

ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em
todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacéo profissional e tecnologica;

realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugfes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da educacéo
profissional e tecnologica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos

cientificos e tecnoldgicos;



V. estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda e a
emancipagdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e
regional; e

VI.  ministrar em nivel de educacao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagdo pedagdgica, com vistas
na formacdo de professores para a educacdo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e
matematica, e para a educacao profissional,

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacéo de profissionais para os diferentes
setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pds-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo, visando a formacéo
de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de poés-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases solidas em educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas no

processo de geracao e inovacdo tecnoldgica.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

CAPITULO |
DOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO E DE GRADUACAO DO IFTM E DE
SEUS OBJETIVOS

Art. 6% A organizagdo didatico-pedagdgica dos Cursos Técnicos de nivel médio e de
Graduacdo ofertados pelo IFTM reger-se-a pelo presente regulamento.

Art. 7°. As atividades didatico-pedagogicas desenvolvidas pelo IFTM deverdo obedecer ao
principio da indissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

Art. 8°. O ensino compreende as a¢Oes voltadas & busca, prospecgdo, discussdo, sistematizacdo
e disseminagdo do saber e serd ofertado por meio de cursos de diferentes niveis e modalidades.



8§ 1°. O ensino sera inspirado nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade, igualdade
e sustentabilidade, tendo por finalidades o pleno desenvolvimento do educando, o seu preparo
para o exercicio da cidadania e a sua qualificacdo para o mundo do trabalho.

8 2° O ensino, para atender as atuais exigéncias profissionais, deve ser critico e
contextualizado.

8 3° A metodologia de ensino assume papel relevante, juntamente com a selegéo e a estrutura
do conteudo e as condicBes de aprendizagem, para que proporcione ao estudante um modo de
assimilacdo significativa e critica da ciéncia, da tecnologia, da inovacdo e da cultura, para que
possa confronta-las com as necessidades e 0s interesses socioculturais.

8§ 4°. O ensino ministrado no IFTM observara ndo s6 os objetivos proprios de cada curso, como
também os ideais e os fins da educacdo nacional previstos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e na legislacdo que fixa as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei
n° 9.394/96 e suas regulamentacdes, tendo em vista a formacéo integral dos estudantes.
Art. 9°. Ficam estabelecidas como diretrizes pedagdgicas institucionais, a serem contempladas
nos projetos pedagogicos de cursos e atividades institucionais, os seguintes elementos:

I.  formacdo humanistica;

Il.  cidadania;

1. ética;

IV.  desenvolvimento social de solidariedade e trabalho em equipe;

V. formacdo empreendedora;

VI.  educacdo ambiental,
VII.  incluséo social.
Art. 10. Os cursos do IFTM, para efeito deste regulamento, poderdo ser ofertados nas

modalidades presenciais e a distancia.

8 1°. Na modalidade presencial admite-se o limite de até 20% de atividades curriculares na
modalidade a distancia, em cursos reconhecidos, desde que previstas no projeto pedagdgico do
curso, obedecida a legislacdo especifica vigente.

8 2°. A modalidade a disténcia, tal qual descrito no Decreto n.° 5.622, de 19 de dezembro de
2005, organiza-se segundo metodologia, gestdo e avaliagcdo peculiares, para as quais devera estar
prevista a obrigatoriedade de momentos presenciais para:

I. avaliacGes de estudantes;



Il.
1.
V.

estagios obrigatdrios, quando previstos na legislacdo pertinente;
defesa de trabalhos de conclusdo de curso, quando previstos na legislagéo pertinente; e

atividades relacionadas a laboratorios de ensino, quando for o caso.

Art. 11. Para a oferta de novos cursos, os campus e a Diretoria de Educacéo a Distancia — DEAD

deverdo solicitar ao Conselho Superior — CONSUP a autorizagédo de seu funcionamento, no

minimo 01 (um) semestre antes do inicio do curso.

Paragrafo Unico. A publicacio da oferta de cursos do IFTM por meio de editais de selecdo de

candidatos e/ou em veiculos de divulgacdo na comunidade interna e externa somente é

permitida apos sua aprovacéao pelo Conselho Superior ou ad referendum pelo reitor.

Art. 12. Os cursos oferecidos pelo IFTM tém por objetivos:

VI.

VII.

VIIIL.

estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

formar e qualificar profissionais nas diferentes areas do conhecimento para a participacéo
no desenvolvimento da sociedade, colaborando na sua formacao continua;

oferecer atualizacdo, aperfeicoamento e especializacdo de profissionais na éarea
tecnoldgica;

estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de emprego e renda e a
emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e
regional;

estimular o conhecimento dos problemas do mundo a nivel global, nacional e,
especialmente, os de abrangéncia regional e local, estabelecendo relacdo de reciprocidade
entre os servicos prestados pela instituicdo e as demandas e necessidades oriundas da
sociedade;

incentivar o trabalho de pesquisa e a investigacdo cientifica, contribuindo para a
promocgdo da ciéncia, da tecnologia e da cultura, bem como para o entendimento do
homem e do meio em que Vive;

promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio da humanidade;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional,

realizar pesquisa aplicada, estimulando o desenvolvimento de tecnologia de forma

criativa e estendendo seus beneficios a comunidade;



XI.

desenvolver programas de extensdo junto a comunidade, de modo a conhecer e interagir
com a realidade regional e local através da realizacdo de projetos, oferta de cursos,
prestacdo de servicos, dentre outras formas; e

promover a extensdo visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo

cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas no curso.

Art. 13. A articulacdo entre a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e o Ensino Médio

dar-se-a das seguintes formas:

Integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental, sendo o
curso planejado de modo a conduzir o estudante a habilitacdo profissional técnica de nivel
médio, na mesma instituicdo de ensino, contando com matricula Unica para cada
estudante;

Concomitante, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental ou
esteja cursando o ensino médio, na qual a complementaridade entre educacgdo profissional
técnica de nivel médio e o ensino médio pressupde a existéncia de matriculas distintas
para cada curso, conforme Art. 4° do Decreto n.° 5.154, de 23 de julho de 2004; e

Subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino Médio.

8 1° A educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade presencial devera ser

ofertada prioritariamente na forma de cursos integrados para 0s concluintes do ensino

fundamental e para o publico da educacéo de jovens e adultos.

§ 2°. Na modalidade a distancia os cursos técnicos de nivel médio serdo ofertados nas formas

concomitante e subsequente.

Art.14. O IFTM, respeitadas as disposicOes legais, poderda implantar, implementar, coordenar

e/ou supervisionar cursos mediante convénios/acordos com outros estabelecimentos de ensino,

entidades, centros interinstitucionais ou empresas e organizagfes mantidas pelo poder publico

ou pela iniciativa privada, 0s quais terdo regulamentos proprios que, obrigatoriamente, atenderao

aos principios contidos neste regulamento.

CAPITULO Il

DA ELABORACAO, DA ANALISE E DA APROVACAO DOS PROJETOS
PEDAGOGICOS DOS CURSOS - PPC



Art. 15. Cada curso oferecido pelo IFTM, observados os instrumentos legais especificos, sera
regido por projeto pedagogico proprio, que devera conter no minimo os itens indicados no
formulario para sua elaboracao, conforme Anexo I.

8 1° Os Projetos Pedagogicos dos Cursos devem apresentar efetivamente a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo e a integracdo para a construcdo de conhecimentos e
competéncias desejados e adaptabilidade curricular as mudangas socioecondmicas e
ambientais.

8 2°. Os Projetos Pedagogicos dos Cursos devem estabelecer a forma de gestdo do curso, 0s
mecanismos e procedimentos de autoavaliacdo e de suas estratégias pedagdgicas.

Art. 16. Entende-se por curso o conjunto de atividades académicas sistematizadas,
representadas por uma sequéncia logica e ordenada de componentes curriculares, com objetivos
e carga horéaria previamente estabelecidos.

§ 1° Os componentes curriculares dos cursos do IFTM constituem-se de aulas teoricas e/ou
praticas, estagio, praticas profissionais, praticas pedagogicas (especificas de cursos de
licenciatura), trabalho de concluséo de curso, atividades complementares, atividades de ensino,
pesquisa, de inovacao e de extensdo e atividades de integracdo com a comunidade escolar.

8 2°. Os componentes curriculares podem ser organizados sob a forma de unidades curriculares
ou de mddulos ou outra, desde que aprovados pelo Colegiado de Curso, pelo Nucleo Docente
Estruturante — NDE, para cursos de graduacdo e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo — CEPE.

Art. 17. Na composicdo dos curriculos dos cursos, levar-se-d0 em conta, além das
exigéncias sociais, culturais, econémicas, politicas e do mundo do trabalho, as determinagdes
fixadas em legislacdo especifica pelos 6rgdos competentes designados pelo Ministério da

Educacéo.

Art. 18. Na organizacdo dos curriculos dos cursos do IFTM, para todos os efeitos, adotar-se-do
as seguintes definicdes:

I.  unidade curricular: conjunto de conhecimentos e atividades articulados entre si e
correspondentes a um programa de estudos desenvolvido em um periodo letivo,
com numero de horas pré-fixadas;

Il.  pré-requisito: conjunto de atividades académicas e/ou unidades curriculares, cujo

conteddo de estudo, com o devido aproveitamento, € considerado condigdo obrigatoria



VI.

VII.

VIII.

XI.

para matricula em nova unidade curricular, conforme definido no Projeto Pedagdgico do
Curso;

matriz curricular do curso: conjunto de unidades e/ou componentes curriculares, com
respectivas cargas horarias, contendo os diversos processos relacionados com a formacao
profissional, cultural e humanistica;

ementa: topicos ou unidades do contetudo programatico de uma disciplina ou atividade
integrante do curriculo de um curso;

integralizacdo: cumprimento da carga horaria minima exigida no curriculo do curso, com
aproveitamento considerado satisfatorio, conforme tempo previsto no projeto pedagogico;
pratica pedagdgica: componente curricular especifico das licenciaturas, que perpassa
todo o curso, constituido por atividades que contextualizam o ensino e a aprendizagem,
refletindo teoricamente sobre a pratica docente;

estagio: atividades de aprendizagem profissional, social e cultural, em situacdes reais de
vida e de trabalho, direcionadas a consolidacdo do perfil profissional, respeitadas a
regulamentacéo propria e a legislacdo em vigor;

atividades complementares: atividades académicas, cientificas e culturais, realizadas na
Instituicdo ou fora dela, que possibilitam o enriquecimento curricular, com
regulamentacdo prépria, respeitada a legislacdo em vigor;

atividades avaliativas: diversidade de instrumentos de apreciacdo, verificacdo e
acompanhamento tedrico-praticos elaborados individualmente ou em grupo cuja
finalidade € o diagndstico e a (re) orientacdo do processo de ensino e de aprendizagem,
visando ao aprofundamento dos conhecimentos e ao desenvolvimento integral dos
estudantes;

plano de ensino: documento académico que organiza e discrimina a ementa, 0s objetivos,
0s conteidos programaticos, o processo avaliativo, a metodologia de ensino, 0s recursos
didatico-pedagdgicos, o cronograma e a operacionalizacdo das atividades a serem
desenvolvidas pelo professor em cada unidade curricular em determinado periodo letivo;
comunidade escolar: constituida pelos estudantes, professores, técnicos administrativos,
gestores, tutores, coordenadores de curso, coordenadores pedagdgicos, coordenadores de

polo, coordenadores de tutoria, equipe multidisciplinar e responsavel (eis) pelo estudante.

Art. 19. Os Projetos Pedagogicos dos Cursos terdo como principios norteadores da



concepcao curricular a educagdo profissional integrada as diferentes formas de educagdo, ao

trabalho, a cultura, a ciéncia e a tecnologia, conduzindo ao permanente desenvolvimento para a

atuacdo profissional e o pleno exercicio da cidadania:

I. interdisciplinaridade: integracdo entre as varias unidades curriculares, de maneira a
articular reflexiva e ativamente as diferentes areas do conhecimento;

Il.  flexibilizacdo curricular: possibilidades de ajustes na estrutura do curriculo e na prética
docente e discente em consonancia com o0s principios da interdisciplinaridade, da
criatividade, da autonomia, do protagonismo e da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao;

I1l.  contextualizagdo: relagdo entre o conhecimento e sua aplicagdo, condicionada a fatores
sociais, culturais, econémicos e politicos;

IV. atualizacdo: continua adequacdo as exigéncias culturais, cientificas e tecnoldgicas com
vistas ao desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias ao exercicio
profissional.

Art. 20. A matriz curricular dos cursos serd organizada de forma que todos 0s requisitos

necessarios a sua integralizacdo possam ser cumpridos dentro do periodo letivo estabelecido

pelo Projeto Pedagdgico do Curso.

8§ 1°. O prazo maximo para integralizagdo dos cursos a contar do inicio do 1° periodo letivo de

ingresso do estudante serd o dobro do prazo minimo definido no projeto pedagdgico de cada

curso.

8 2°. O prazo de integralizagdo dos cursos poderd ser prorrogado pelo Colegiado do Curso

apenas em casos excepcionais, devidamente justificados e amparados pela legislacdo em

vigor.

Art. 21. A elaboracdo de projetos pedagdgicos de novos cursos sera realizada por uma

comissdo especificamente designada em Portaria, instituida pela direcdo geral dos campus ou,

quando se tratar de cursos na modalidade a distancia, pela DEAD.

8 1° A elaboracdo do PPC devera estar em consonancia com o Projeto de Desenvolvimento

Institucional — PDI, com o Projeto Pedagdgico Institucional — PPI, Regimento Geral, além da

legislacdo vigente e o disposto neste regulamento.

8 2°. A comissdo, no prazo estabelecido, apresentara o PPC para andlise e aprovagdo dos setores

competentes dos campus ou da DEAD.
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8 3°. Apds o parecer dos setores competentes, o PPC devera ser encaminhado pelo diretor geral
ao CEPE.
8 4°, Apos analise e parecer, 0 CEPE reencaminhard o PPC ao diretor geral que o remetera a Pro-
Reitoria de Ensino — PROEN.
8 5° Apds andlise e parecer final da PROEN, o PPC serd encaminhado para apreciacdo e
possivel aprovacdo ad referendum pelo Reitor e, posteriormente, ao Conselho Superior, para
apreciacao e possivel aprovacao.
Art. 22. As alteracdes/atualizacbes dos projetos pedagdgicos de cursos nas modalidades
presencial e a distancia sera proposta:

I. Para cursos técnicos de nivel médio, pelo Colegiado do respectivo curso ou por comissao

designada para este fim;
Il. Para cursos de graduacdo, pelo Nucleo Docente Estruturante — NDE e Colegiado do
respectivo curso.

Art. 23. As alteracdes/atualizagdes dos projetos pedagdgicos de cursos técnicos de nivel médio
e de graduacdo deverdo ser encaminhadas pelo diretor geral ao CEPE para analise e parecer.
8 1° Apos analise e parecer, o CEPE reencaminhara o PPC ao diretor geral que o remetera a
PROEN.
§ 2° Apdls andlise das alteracOes/atualizacdes e parecer final da PROEN, o PPC sera
encaminhado para apreciacgdo e possivel aprovacdo ad referendum pelo Reitor e, posteriormente,
ao Conselho Superior, para apreciacdo e possivel aprovacao.
Art. 24. As alteracOes serdo implantadas e terdo vigéncia sempre na entrada de novas turmas,
sem efeito retroativo para as turmas em andamento.
Art. 25. Os projetos pedagogicos dos cursos deverao ser atualizados para acompanhar a evolugéo
cientifica e tecnologica.
Art. 26. A elaboracdo e a revisdo das unidades curriculares deverdo ser realizadas pelos
professores, sob orientacdo da coordenacgéo de curso, do Nucleo de Apoio Pedagdgico — NAP e
do NDE para os cursos de graduagdo, com a supervisdo da respectiva Diretoria de Ensino,

Pesquisa e Extensédo e/ou equivalente.

CAPITULO 11l
DO PLANO DE ENSINO
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Art. 27. E responsabilidade do professor elaborar o plano de ensino da unidade curricular que ira
ministrar, conforme formulario eletrénico disponibilizado no Sistema Académico, submetendo-o
a analise pedagogica do Nucleo de Apoio Pedagdgico — NAP e a homologacdo da Coordenagédo
de Curso, no inicio do periodo letivo de sua oferta.

8 1° O plano de ensino deverd ser apresentado pelo professor aos estudantes até o 15°
(décimo quinto) dia letivo ap6s o inicio das aulas e disponibilizado no disco virtual para
consulta.

8 2°. A execucdo do Plano de Ensino serd acompanhada pela respectiva Coordenacgdo de Curso e
pelo NAP.

§ 3°. O plano de ensino sera arquivado pela Coordenacao de Curso, para fins de acompanhamento
das atividades docentes, assim como para 0s respectivos processos de regulacdo e de supervisdo

pelas instancias superiores.

CAPITULO IV

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 28. Os campus deverdo instituir o NDE no ambito dos cursos de graduacdo, presencial e a
distancia, com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepcao,
consolidacdo e continua atualizacdo do PPC.

Paragrafo unico. O NDE integra a estrutura de gestdo académica em cada curso de
graduagéo.

Art. 29. As normas e procedimentos para a instituicdo e funcionamento do NDE constam em

regulamento proprio, aprovado pelos 6rgdos superiores competentes.

CAPITULO V
DO COLEGIADO DE CURSOS

Art. 30. O Colegiado de Curso sera criado a medida que ocorra a autorizacdo e funcionamento

do curso, durante o seu primeiro periodo letivo, mediante proposta encaminhada pela
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Coordenagdo de Curso a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ou equivalente, que
encaminhard a Direcdo Geral de cada campus, para conhecimento e providéncias.

Art. 31. O Colegiado de Curso é um orgao deliberativo, técnico-consultivo e de
assessoramento no que diz respeito ao ensino, pesquisa e extensao.

Art. 32. As normas e procedimentos para a criacdo e o funcionamento dos colegiados dos

cursos constam em regulamento préprio, aprovado pelos 6rgaos superiores competentes.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 33. As atribuicdes das Coordenacfes de Curso sdo inerentes as exigéncias do curso, a
mIissao e aos objetivos do IFTM.

Art. 34. O coordenador de curso € o professor responsavel pela gestdo do curso sob sua
responsabilidade e tem as seguintes atribuigdes:

I.  cumprir e zelar pelas decisGes e normas emanadas do Conselho Superior, Reitoria, Pro-
Reitorias, Direcdo Geral do Campus, Diretoria de Educacdo a Distancia - DEAD, quando
for o caso, Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo e/ou equivalente, Colegiado de
Cursos e NDE (especifico para cursos de graduacao);

Il.  convocar e presidir as reunides do Colegiado e/ou NDE (especificamente nos cursos de
graduacdo) e executar, junto com os demais membros, as decisdes tomadas;
I1l.  realizar constantemente o acompanhamento e a avaliagdo dos cursos, em conjunto com o
NAP, com o Colegiado dos Cursos e 0 NDE (nos casos de cursos de graduacao);
IV. orientar os estudantes quanto a rematricula (renovagédo de matricula) e a integralizagdo do
Curso;
V. analisar e emitir parecer sobre alteragdes curriculares, encaminhando-as aos 0rgdos
competentes;
VI.  pronunciar sobre aproveitamento de estudo e adaptacdo curricular dos estudantes,
subsidiando o Colegiado de Curso, quando for o caso;
VII.  participar da elaboracéo do calendario académico;

VIII.  elaborar o horério do curso em articulagcdo com as demais coordenagdes de cursos;



XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.
XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.
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orientar e acompanhar, em conjunto com 0 NAP, o planejamento, o desenvolvimento e o
aproveitamento das unidades curriculares e das atividades académicas (estagio, trabalho
de conclusdo de curso — TCC, palestras, seminarios, simp0sios, cursos, dentre outras)
previstas no PPC;

promover avaliacdes periddicas do curso em articulagio com a Comissdo Propria de
Avaliagdo — CPA e com 0 NAP;

representar o curso junto a orgaos, conselhos, eventos e outros, internos e externos a
Instituicao;

coordenar, em conjunto com o NAP e o NDE, para os cursos de graduagao, 0 processo
de acompanhamento e execucdo do PPC;

analisar, aprovar e acompanhar, em conjunto com o NAP, os planos de ensino das
unidades curriculares do curso;

incentivar e promover a articulacéo entre ensino, pesquisa e extensao;

participar da organizacdo e implementacdo de estratégias de divulgagdo da instituicdo e
do curso;

colaborar e atuar de forma integrada com a Coordenacdo de Registro e Controle
Académico — CRCA;

implementar acdes de atualizacdo do acervo bibliogréafico e laboratérios especificos do
curso, bem como sua manutengéo e sua conservacao;

articular e solicitar material didatico-pedagdgico aos setores competentes;

participar do processo de selecdo de professores e de tutores, no caso de educacdo a
distancia, a atuarem no respectivo curso;

acompanhar e apoiar o planejamento e a conducdo do estagio supervisionado dos
estudantes, em conjunto com a coordenacdo de estagio e setores competentes;

estimular e promover, em conjunto com o NAP, a formac&o continuada de professores;

participar, em conjunto com o NAP, da elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI;

analisar e definir com o Colegiado do Curso a oferta de vagas remanescentes,
encaminhando-as a respectiva Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo e/ou equivalente
e/ou DEAD;
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XXIV. indicar o professor supervisor das Atividades Complementares, o professor supervisor de
Estégio, o professor supervisor de TCC e o professor supervisor de Préticas Pedagdgicas
(especificamente para cursos de Licenciatura);

XXV.  receber e emitir parecer final referente ao relatorio das atividades complementares e de
TCC e encaminhéd-los a CRCA para registro e arquivamento, apds anexar todos 0s

documentos.

CAPITULO VII
DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 35. Os projetos pedagogicos deverdo contemplar os principios da inclusdo social nas
propostas curriculares de seus cursos, atendendo as normas e procedimentos constantes nos
regulamentos do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
— NAPNE e do Nducleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas — NEABI, aprovados pelo
Conselho Superior do IFTM.

8 1° O NEABI/IFTM deverd implementar, articular e propor estudos para acoes e efetividade do
previsto na Lei n° 11.645/2008, que institui a obrigatoriedade de incluir no curriculo oficial da
rede de ensino a tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”, pautada na
consolidacao da cidadania por meio da valorizacdo da identidade étnico-racial, principalmente de
negros, afrodescendentes e indigenas.

§ 2°. A Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais devera ser incluida nos contetidos das unidades e
atividades curriculares dos cursos do IFTM, bem como o tratamento de questdes e tematicas que
dizem respeito aos negros, afrodescendentes e indigenas.

§ 3°. O NAPNE/IFTM devera promover e acompanhar a¢des que viabilizem o atendimento aos
estudantes com necessidades educacionais especificas, tanto no que se refere ao ensino, quanto a
acessibilidade.

8 4° Caberd a administracdo superior prover 0s recursos orcamentarios e financeiros que
garantam condic¢Bes favoraveis indispensaveis ao atendimento de pessoas com necessidades
especificas, a partir de demanda informada a cada periodo letivo pelo NAPNE.

8 5° A inclusdo mencionada no caput deste artigo refere-se a responsabilidades concernentes ao

atendimento de:



15

I.  recursos didatico-pedagogicos;
Il. acessibilidade;
I1l. adaptacdo do espaco fisico;

IV. pessoal docente e técnico capacitado.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO PERIODO LETIVO

Art. 36. Os cursos de graduacdo serdo desenvolvidos em regime semestral com, no minimo, 100
(cem) dias letivos por semestre.

Art. 37. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio Integrados ao Ensino Médio serdo desenvolvidos
em regime anual com, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos, de acordo com a carga horaria
prevista no projeto pedagogico de cada curso.

8 1°. As unidades curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada que compdem o
Ensino Médio serdo desenvolvidas em regime anual, de acordo com a carga horéaria minima
estabelecida pela legislacdo vigente, observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e previstas
no Projeto Pedagdgico do Curso.

8 2°. De acordo com a especificidade do curso, as unidades curriculares que compdem a area
profissionalizante poderdo acontecer em regime semestral.

8 3° Cada semestre tera, no minimo, 100 (cem) dias letivos para 0s cursos presenciais e 20
semanas letivas para 0s cursos técnicos de nivel médio na modalidade a distancia.

Art. 38. Nos cursos de natureza presencial, a frequéncia docente e discente as atividades
académicas é obrigatoria, em conformidade com o art. 47, § 3°, da Lei n® 9394/1996.

81°. A inobservancia por parte dos docentes desta obrigatoriedade estd sujeita a aplicacdo de
sangOes previstas no Regimento Geral do IFTM.

8§ 2°. A frequéncia minima exigida por parte do discente para cada unidade curricular do periodo

sera de 75% (setenta e cinco porcento).
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Art. 39. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio, na forma concomitante e subsequente ao Ensino
Meédio, serdo desenvolvidos em regime semestral, de acordo com a carga horéria prevista no
Projeto Pedagogico do Curso.
Art. 40. A instituicdo podera oferecer cursos nos periodos matutino, vespertino e noturno, de
segunda-feira a sabado, de acordo com a sua estrutura e demanda.
Paragrafo Unico. Para os cursos ofertados na modalidade a distancia, as atividades presenciais
poderdo ocorrer de segunda-feira a domingo, conforme a demanda.
Art. 41. No calendario académico dos cursos constardo, no minimo:
I.  datas de inicio e término dos periodos letivos;

Il.  periodos para matriculas e rematriculas (renovacao de matricula);

I1l.  periodos de inscri¢do para o processo seletivo;

IV. periodo de inscricdo para vagas remanescentes;

V. data limite para requerer trancamento da matricula;

VI.  data limite para requerer aproveitamento de estudos em unidades curriculares;
VII.  datas de avaliacdo presencial para os curso de educacdo a distancia;

VIIl.  data de colacdo de grau;

IX.  dias letivos, feriados e recessos académicos;

X.  periodos de férias escolares;

Xl.  data das provas de estudos autbnomos (cursos técnicos de nivel médio e EaD).
Art. 42. O calendario académico, independentemente do ano civil, obedecera a legislacéo
vigente, devendo ser proposto pelos cdmpus, para 0s cursos presenciais, e pela DEAD, para 0s
cursos a distancia, em consonancia com as orientacbes da Prd-Reitoria de Ensino, sendo
submetido a anélise e possivel aprovacédo pelo Colégio de Dirigentes.
8 1° O calendario académico deverd estar disponivel para os estudantes no inicio de cada
periodo letivo no site institucional e nos painéis externos da CRCA de cada campus.
8§ 2° Para os cursos ofertados na modalidade a distancia, o calendario académico sera

disponibilizado também no ambiente virtual de aprendizagem e nos polos presenciais.

CAPITULO 1
DA ADMISSAO E DA MATRICULA
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SECAO |
Das Condic¢des da Admissao

Art. 43. O ingresso nos cursos do IFTM sera realizado de acordo com as normas estabelecidas

em edital de selecdo proprio da instituicdo, aprovado pela Direcdo Geral dos campus onde o

curso sera ofertado e referendado pela Pré-Reitoria de Ensino, ou outra forma que o IFTM

venha a adotar, obedecendo a legislacao pertinente.

Art. 44. Os cursos do IFTM sdo abertos a matricula inicial de candidatos que tenham obtido

classificacdo em processo seletivo especifico e que concluiram:

V.

o ensino fundamental ou equivalente para os cursos técnicos de nivel médio na forma
integrada;

no minimo o 1° ano do ensino médio ou equivalente para cursos técnicos de nivel médio
na forma concomitante;

0 ensino médio ou equivalente para os cursos técnicos de nivel médio na forma
subsequente;

0 ensino médio ou equivalente para os cursos de graduacdo, nas modalidades presencial e

a distancia.

Art. 45. Sem prejuizo de outras formas que possam ser estabelecidas, os cursos do IFTM

destinam-se ainda a admissdo de candidatos:

§ 1°. Para cursos técnicos de nivel médio:

prioritariamente, os transferidos de cursos técnicos de nivel médio ou areas afins do
IFTM, mediante apresentacdo de documentacdo comprobatdria, condicionado, dentre
outras exigéncias, a existéncia de vagas remanescentes;

transferidos de cursos técnicos de nivel médio de areas afins de outras instituicdes,
mediante apresentagdo de documentacdo comprobatoria, condicionado, dentre outras
exigéncias, a existéncia de vagas remanescentes;

portadores de diplomas de cursos técnicos, devidamente reconhecidos, classificados em
processo seletivo de admiss@o especifico, condicionado, dentre outras exigéncias, a

existéncia de vagas remanescentes.

8 2°. Para cursos de graduacao:
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I.  prioritariamente, os transferidos de cursos ou de &reas afins do IFTM, mediante processo
seletivo de admissdo especifico, condicionado, dentre outras exigéncias, a existéncia de
vagas remanescentes;

Il.  transferidos de cursos de areas afins de outras InstituicGes de Ensino Superior, mediante
processo seletivo de admissdo especifico, condicionado, dentre outras exigéncias, a
existéncia de vagas remanescentes;

I1l.  portadores de diploma de Graduacdo, devidamente registrado, classificados em processo
seletivo de admissdo especifico, condicionado, dentre outras exigéncias, a existéncia de
vagas remanescentes.

Art. 46. Os cursos do IFTM admitem ainda candidatos:

I.  transferidos ex officio, na forma da lei;

Il.  de outros paises, por meio de convénio ou acordo cultural;

Art. 47. O Instituto Federal do Triangulo Mineiro - IFTM, mediante requerimento do interessado,
concedera transferéncia de discente regularmente matriculado.

Paragrafo Unico. A transferéncia ndo poderd ser negada, quer seja em virtude de processo

disciplinar em tramite ou, ainda, em funcdo de o discente frequentar o primeiro ou o ultimo
periodo de curso, em conformidade com a legislacéo vigente.

Art. 48. A analise e a definicdo da oferta de novas vagas, inclusive as vagas remanescentes,
serdo definidas a cada periodo letivo pela Direcdo Geral, em conjunto com os Colegiados de

Cursos e a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo e/ou equivalente de cada cAmpus ou com a

DEAD, para os cursos na modalidade a distancia, dentro do prazo estabelecido em calendéario

académico.

Paragrafo Unico. Concluido o processo da matricula dos candidatos selecionados, as vagas

restantes poderdo ser ocupadas por candidatos classificados no processo seletivo, conforme as

chamadas subsequentes, desde que ndo tenham sido ministrados 25% da carga horaria das
unidades curriculares iniciais.
Art. 49. Sdo consideradas vagas remanescentes as resultantes de:

I.  cancelamento do registro académico de estudante regular;

Il.  falecimento;

I1l.  transferéncia para outras instituicoes;

IV. troca de turno, curso ou campus;
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V. desisténcia;
VI.  néo preenchimento de vagas.
Art. 50. As normas, os critérios de selecdo, os programas e a documentacdo referentes aos
processos seletivos para preenchimento de vagas remanescentes constardo de edital proprio,
aprovado pelos Diretores Gerais dos cdmpus e referendado pela Pro-Reitoria de Ensino.
Paragrafo Unico. Os estudantes que ndo efetuaram matricula e/ou rematricula (renovacéo de
matricula) por no maximo dois semestres consecutivos, ou desistentes do semestre anterior,
poderdo reingressar para 0 mesmo curso, candidatando-se as vagas remanescentes previstas no
edital a que se refere o caput deste artigo.
Art. 51. No caso de estudantes ingressantes por vagas remanescentes, apés iniciado o periodo
de aulas, cabera ao professor de cada unidade curricular, juntamente com o coordenador do
curso, analisar a necessidade de reposicdo de conteddo e frequéncia, organizando a sua
execucéo.
Art. 52. O estudante que estiver cursando unidade(s) curricular(es) ou participando de
programa(s) decorrente(s) de convénio celebrado entre o IFTM e outra Instituicdo de Ensino
terd sua vaga assegurada no periodo de afastamento no curso a que estiver vinculado,
mediante solicitacdo da matricula correspondente a “Participacdo em Mobilidade Estudantil”.
Art. 53. Caso ndo sejam preenchidas as vagas remanescentes, o IFTM poderé oferecer a partir
do segundo semestre de funcionamento de qualquer um dos seus cursos técnicos, vagas em
carater de qualificacdo de nivel médio, obedecendo a existéncia de vagas e 0s seguintes
procedimentos:

I.  requerimento do interessado junto a CRCA acompanhado da cépia do historico escolar ao

coordenador do respectivo curso, em data prevista no edital especifico para este fim;
Il.  parecer favordvel da Coordenagdo de Curso em consonancia com as normas estabelecidas
no edital;

[1l.  homologagéo da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
8 1° Caso o numero de candidatos descrito no caput deste artigo exceda o numero de vagas
disponiveis, sera realizado processo seletivo, conforme especificado em edital proprio.
§ 2°. O candidato designado como estudante especial tera a validade de sua matricula apenas para

0 semestre e/ou unidade curricular em que estiver matriculado.
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SECAO II
Da Matricula

Art. 54. A matricula deverd ser efetuada na CRCA, mediante requerimento devidamente
preenchido, assinado e acompanhado da documentacdo exigida no edital do respectivo processo
seletivo, obedecendo-se o periodo previsto no mesmo.
8 1°. Serd cancelada a matricula realizada com documentos falsos ou adulterados, ficando o
responsavel passivel das san¢des legais.
8 2° O estudante que se encontrar fisicamente impossibilitado de comparecer & CRCA para
efetivar sua matricula no periodo definido no Edital do respectivo processo seletivo, poderé
fazé-la por Procuracdo (publica ou particular), a qual deverd ser anexada ao requerimento
juntamente com os documentos solicitados.
8 3° A matricula efetuada por Procuragdo (publica ou particular) é de inteira responsabilidade
do outorgante e ndo sera passivel de reivindicagdo de qualquer natureza.
Art. 55. A matricula serd feita para o conjunto de unidades curriculares que compdem o
periodo para o qual o estudante estiver ingressando ou por unidade curricular e sera efetuada nos
prazos previstos em edital do processo seletivo, respeitado o curso e o turno de opc¢do do
estudante.
Art. 56. Seré considerado desistente do curso o estudante que:
8 1° Na modalidade presencial, o ingressante que ndo frequentar as aulas sem motivo
justificado nos 10 (dez) dias letivos iniciais.
§ 2°. Na modalidade a distancia:

I.  ndo frequentar o primeiro encontro presencial no polo presencial e ndo justificar a falta

em até cinco dias Uteis ap6s o encontro presencial, e
Il. ndo acessar e ndo realizar as atividades no ambiente virtual de aprendizagem nos
primeiros 10 (dez) dias letivos.

8 3°. Néo frequentar, sem motivo justificado, no minimo 50% da carga horaria de cada unidade
curricular do periodo letivo em que estiver matriculado.
Art. 57. Perdera o direito a vaga o estudante considerado desistente ou que ndo realizar a
matricula no periodo estabelecido em edital do processo seletivo.
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SECAO Il
Da rematricula (Renovacao da Matricula)

Art. 58. A rematricula para cada periodo letivo devera ser efetuada na CRCA ou por meio
eletrébnico, em data prevista no calendario académico, mediante preenchimento de formulario
proprio.

§ 1° O estudante com direito a rematricula que, por justificativa legal, deixar de efetua-la
dentro do prazo previsto, podera realiza-la em carater extemporaneo, até a ultima semana que
antecede o inicio das aulas, mediante requerimento.

§ 2° Nos cursos em que o Estagio e o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) forem
obrigatérios, os estudantes que concluirem unidades curriculares de seus cursos sem terem
realizado as duas atividades anteriormente citadas, ou uma delas, deverdo realizar a rematricula.
8 3°. Na rematricula serd exigida a atualizagdo da documentacdo, quando necesséria, ficando a
mesma condicionada a sua apresentacao.

§ 4° Nos casos de rematricula para repeténcia de unidade curricular, a renovacdo dar-se-a
segundo critérios definidos neste regulamento, especificados no capitulo sobre avaliacdo da
aprendizagem.

§ 5°. Nao sera rematricula a partir do periodo letivo em que se constatar a impossibilidade de o
estudante concluir o curso no prazo maximo para integralizacdo previsto neste regulamento e
no Projeto Pedagdgico de Curso.

Art. 59. Perdera o direito a vaga o estudante que ndo renovar a matricula no periodo previsto

pelo calendario académico e/ou pela CRCA.

SECAO IV

Do Trancamento e do Cancelamento da Matricula

Art. 60. O trancamento consiste na suspensdo de todas as atividades académicas e componentes
curriculares, requerida pelo estudante regularmente matriculado, sem perda do vinculo
institucional e do direito a vaga durante o periodo postulado pelo estudante.

§ 1°. O trancamento da matricula sera concedido mediante requerimento do interessado ou de seu

representante legal a CRCA, em data prevista no calendario académico.
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§ 2° O trancamento é uma possibilidade juridica e ndo um direito adquirido (cf. Parecer
CNE/CES 101/2007).

Art. 61. O trancamento da matricula so terd validade para um semestre, devendo o estudante
realizar sua rematricula (renovacdo de matricula) na época prevista no calendario académico,
para o semestre imediatamente posterior.

Art. 62. O estudante sO poderd trancar a matricula por dois periodos letivos consecutivos
ou alternados, durante todo o curso, desde que o tempo para a sua integralizacdo nao ultrapasse
o limite maximo previsto neste regulamento e no Projeto Pedagdgico de cada curso.

Art. 63. Ndo serd autorizado o trancamento da matricula no primeiro periodo letivo do curso,
exceto nos casos especiais previstos neste regulamento.

Art. 64. Os estudantes com matricula trancada, ao retornarem, cursardo novo curriculo ou novos
conteldos programaticos que porventura tiverem sido estabelecidos no seu curso de origem,
observada a equivaléncia das unidades curriculares.

§ 1° Estudantes com matricula trancada em cursos presenciais em extin¢do poderdo solicitar
sua rematricula, desde que o tempo para a sua integralizacdo ndo ultrapasse o limite maximo
previsto neste regulamento e no Projeto Pedagogico do Curso.

§ 2° Para o trancamento de matricula em cursos a distancia financiados por programas
federais, deve ser observado o disposto:

I. O financiamento dos cursos prevé apenas uma oferta de cada componente curricular,
estando a coordenacdo do curso isenta de obrigatoriedade de ofertar periodicamente quaisquer

componentes curriculares.

Il. Havendo financiamento por meio de programas federais, a coordenacdo do curso podera
realizar um projeto de dependéncia para atendimento aos alunos ndo aprovados nas ofertas dos
componentes curriculares.

I11. No caso de ndo haver financiamento para dependéncias por meio de programas federais, o
IFTM podera ofertar componentes curriculares de acordo com a infraestrutura e recursos
humanos disponiveis, podendo esta oferta ser realizada em qualquer caAmpus da Instituicéo e,
inclusive, presencialmente.

IV. E de responsabilidade do estudante nio aprovado em algum componente curricular
matricular-se nele quando reofertado, tendo em vista o descrito nos incisos I, Il e Ill desse

artigo e o prazo de integralizacao curricular do curso.
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Art. 65. No ato de trancamento da matricula, o estudante e/ou o responsével legal (para casos de
estudantes menores de idade) deverd assinar um termo de ciéncia de que, ao retornar, estara
sujeito a cumprir as adaptac@es curriculares que ocorrerem durante o periodo de seu afastamento,
inclusive alteraces na matriz curricular do curso.
Art. 66. N&o é permitido o trancamento da matricula em unidades curriculares e/ou disciplinas
isoladas.
Art. 67. O trancamento da matricula sera concedido pelo prazo de um periodo letivo, podendo
ser prorrogado por mais um, a pedido do estudante interessado e/ou de seu representante legal.
Art. 68. Serad concedido o trancamento da matricula em qualquer época do periodo letivo para
0S seguintes casos especiais, devidamente comprovados:
I.  convocacdo para o servico militar (cf. Decreto-Lei n° 715, de 30 de julho de 1969 e
Decreto n° 85.587, de 29 de dezembro de 1980);
Il.  tratamento prolongado de salde (cf. Decreto-Lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969);
[1l.  gravidez e problemas pds-parto (cf. Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975);
IV. obtencdo de emprego ou mudanca de turno de trabalho cujo horario seja
incompativel com o turno de estudo;
V. mudanca provisoria para outra cidade;
VI.  participagdo em atividades esportivas, cientificas e artisticas, de carater oficial (cf.
Decreto n° 69.053, de 11 de agosto de 1971, Lei n° 8672, de 06 de julho de 1993, art. 53
e Lei n® 9615, de 24 de marco de 1998, art. 85).
Art. 69. Nos casos de retorno apoOs trancamento de matricula, o estudante devera fazer a
solicitacdo em formulario proprio, encaminhado & CRCA, para o periodo letivo posterior.
8 1° O retorno do estudante na modalidade a distancia esta condicionado a possibilidade de
reoferta das unidades curriculares e/ou do curso.
8 2° A reoferta da(s) unidade(s) curricular(es) de educacdo a distancia, dos programas
financiados por agéncias de fomento, estard condicionada a existéncia de recursos financeiros
para tal fim.
Art. 70. O cancelamento da matricula ocorrera:
I.  mediante requerimento do estudante ou do seu representante legal, dirigido a CRCA;
Il.  ordinariamente, quando o estudante regularmente matriculado ndo concluir o seu curso

dentro do prazo maximo previsto neste regulamento e no Projeto Pedagdgico de Curso;
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I1l.  extraordinariamente, quando o estudante apresentar documentacgéo falsa ou fraudada para
matricula e/ou renovacao de matricula;

IV. extraordinariamente, quando o estudante for considerado desistente;

V. extraordinariamente, quando o estudante cometer irregularidade ou infracdo disciplinar
prevista neste regulamento e/ou no Regulamento Disciplinar do Corpo Discente do IFTM,
apurada em sindicancia;

VI. quando o estudante ndo efetivar a renovacdo de matricula, conforme previsto neste
regulamento.

Paragrafo Unico. Excetuando-se os casos descritos nos incisos Il e V, que ndo ddo direito

a retorno, o estudante que tiver sua matricula cancelada pelos demais motivos previstos neste

artigo somente terdo direito ao reingresso na instituicao por meio de nova submissdo ao processo

seletivo.

SECAO V

Do académico especial ou nédo regular

Art. 71. O IFTM permitird, a titulo de enriquecimento curricular, atendendo ao disposto no Art.
50 da Lei 9.394/1996 e Parecer CNE/CES 101/2007, matricula em componente(s) curricular (es)
isolado(s) para o “académico especial” ou ‘“académico ndo regular’, condicionado a
disponibilidade de vagas.

Paragrafo Unico. Considera-se “académico néo regular” o estudante exclusivamente vinculado a
um ou mais componentes curriculares e ndo a um determinado curso.

Art. 72. As condicdes relativas ao processo seletivo para o académico especial seguirdo Edital
préprio publicado pelo setor competente, respeitando-se as datas previstas no calendéario
académico.

Art. 73. Para a matricula em componentes curriculares isolados na graduacao é necessario que 0s
candidatos tenham concluido no minimo o ensino médio completo, conforme Parecer CNE/CES
101/2007.

Art. 74. O IFTM estabelece como limite maximo de componentes curriculares a serem cursados

por académico especial o nimero de 1 (um) por semestre letivo.
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Art. 75. O processo devera ser protocolado e encaminhado ao Coordenador de Curso, via
requerimento, instruido de:

I — documento comprobatério de ensino médio, com fotocdpia e historico, juntamente com o
original, ou autenticados em cartorio;

Il — fotocOpia da carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica
eleitoral apresentada juntamente com o original, ou autenticados em cartorio ou outro documento
oficial com foto.

8 1° Os candidatos serdo selecionados pelo Coordenador de Curso a partir da documentagédo
instruida no processo e dos critérios estabelecidos em edital.

§ 2° No caso de deferimento, o Coordenador de Curso encaminhara o processo a CRCA para que
se tomem as providéncias mencionadas no caput deste artigo, respeitando o periodo previsto no
calendario académico.

Art. 76. O académico especial, tendo sido aprovado no processo seletivo, efetuard sua matricula
atendendo aos requisitos da CRCA no que diz respeito a documentagdo pertinente prevista na
legislacdo, assim como ocorre no caso da matricula dos estudantes regulares do IFTM, sob pena
de perder o direito a vaga.

Art. 77. O estudante matriculado em componente curricular isolado estabelece vinculo com a
instituicdo por meio do componente curricular a ser cursado e nunca com o curso de graduagédo
do qual aquele componente curricular faz parte.

Art. 78. O académico especial ndo tera direito a trancamento ou suspensdo de matricula, nem
podera beneficiar-se dos tratamentos excepcionais relativos a frequéncia.

Art. 79. O académico especial que passar a condicdo de académico regular no IFTM podera
aproveitar, desde que requerido, os estudos adquiridos como académico especial.

Art. 80. Ao estudante concluinte do componente curricular isolado, se aprovado, sera emitida
pela CRCA uma declaragdo de estudos contendo as seguintes informagoes:

| — 0 componente curricular cursado;

Il —a carga horaria;

Il — a quantidade de créditos deste componente curricular;

IV — a nota final obtida na avaliagéo de desempenho discente;

V — a frequéncia;

VI — 0 prazo em que o0 estudante cursou o componente curricular;
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VII — o plano de ensino;

VIl — outras informacdes que se julgarem necessarias.

Paragrafo Unico. Ao ser emitida a declaracdo de estudos pela CRCA, conforme o caput deste
artigo, devera ser destacado que os estudos foram realizados na condicdo estabelecida pelo Art.
50 (cinquenta) da Lei 9.394/1996.

SECAO VI

Do académico ouvinte

Art. 81. Académico ouvinte no curso de graduacado € aquele com direito a atestado de frequéncia,
qguando cumpridas as exigéncias disciplinares e de frequéncia estabelecidas no PPC e no plano de
ensino do componente curricular.

Art. 82. O estudante interessado em ingressar como académico ouvinte devera protocolar junto a
CRCA, no prazo previsto no calendario académico, requerimento solicitando sua inscricdo como
académico ouvinte, tendo anexos 0s seguintes documentos:

| — copia do RG;

I — cdpia de declaracdo de que é académico ou do diploma/certificado de curso superior;

I11 — formulario préprio preenchido.

Art. 83. Para a aceitagdo da inscricdo como académico ouvinte, serdo observadas as seguintes
condicdes:

| — disponibilidade de vaga no componente curricular de interesse;

Il — aceite do professor responsavel pelo componente curricular e do Coordenador de Curso.

8 1°. N&o sera aceita inscricdo de académico ouvinte em componentes curriculares ministrados
no primeiro semestre de cada curso, uma vez que as vagas para estes ja serdo preenchidas por
estudantes ingressantes por meio de Processo de Selecdo proprio, exceto se houver
disponibilidade de vaga.

8 2°. O académico ouvinte podera frequentar no maximo 2 (dois) componentes curriculares
isolados dos cursos de graduagao por ano.

8§ 3°. O académico ouvinte que passar a condigdo de académico regular ndo podera aproveitar a

frequéncia obtida em componente curricular cursado naquela qualidade.



27

Art. 84. Haverd, no méximo, 05 (cinco) vagas disponiveis para académico ouvinte em
componente curricular cujo numero de académicos regulares nele matriculados seja inferior ao

numero de vagas iniciais do curso de graduacao a que pertenca, até seu limite.

CAPITULO 111
DA MUDANCA DE TURNO E MOBILIDADE ACADEMICA

SECAO |
Da Mudanca de Turno na Modalidade Presencial

Art. 85. A mudanca de turno somente serd admitida a partir do segundo periodo letivo do curso,
observados 0s seguintes critérios:

I.  os estudantes poderdo requerer mudanca de turno uma Unica vez por periodo letivo, em
documento encaminhado a CRCA, observando-se a existéncia de vaga e os critérios
especificados pela ordem abaixo:

a) dificuldade de frequentar aulas no periodo em que estiver matriculado, por problemas
de salde;

b) dificuldade de conciliar o horério das aulas com o do trabalho;

c) obrigatoriedade de realizagdo do estagio curricular no horério de seu curso;

d) incorporacéo ao servi¢o militar obrigatorio.

Il. os estudantes incluidos pelas alineas a, b, ¢, d do inciso | deverdo apresentar
documentacado comprobatoria de sua situacao;

1. ocorrendo empate, ap0s a observancia dos critérios acima, o desempate far-se-,
respectivamente, considerando respectivamente a situacdo socioeconémica menos

favorecida e a maior idade.

SECAO II

Da Mobilidade Académica dos Cursos de Graduagao
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Art. 86. O estudante de graduacdo regularmente matriculado no IFTM poderé realizar, na
condicdo de aluno especial, unidade(s) curricular(es) isolada(s), em outra Instituicdo de

Ensino Superior, de acordo com o Regulamento de Mobilidade Académica.

CAPITULO IV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

SESSAO |

Do Aproveitamento de Unidades Curriculares cursadas

Art. 87. O Aproveitamento de Estudos consiste na dispensa de disciplinas/unidades curriculares
que os alunos podem requerer, caso ja tenham cursado unidade(s) curricular(es) em areas afins
nas seguintes condicdes:
§ 1°. Carga horéria e contetdos com 75% de similaridade em relacdo as do curso em que se
encontra devidamente matriculado;
8§ 2°. A disciplina/unidade curricular deve ter sido cursada com aproveitamento e aprovacao em
um prazo maximo de até 05 (cinco) anos imediatamente antecedentes a solicitacao;
Art. 88. Podera ser concedido o aproveitamento de estudos aos estudantes dos cursos técnicos
de nivel médio e de graduacdo mediante requerimento a CRCA pelo préprio estudante ou por
seu representante legal, obedecendo aos prazos previstos no calendario académico,
acompanhado dos seguintes documentos:

I.  fotocopia autenticada do historico escolar (parcial / final) com a carga horéaria, a

verificagdo do rendimento académico e frequéncia das unidades curriculares;

Il.  cdpia dos programas das unidades curriculares, autenticadas pela instituicdo de origem,
cursados no mesmo nivel de ensino ou em nivel superior para 0s cursos técnicos e pos-
graduacdo para os cursos de graduacao;

I1l.  base legal que regulamenta o curso de origem quanto a autorizagdo para funcionamento
ou reconhecimento pela autoridade competente.

8 1° A CRCA encaminhara o requerimento de aproveitamento de estudos & Coordenacdo de
Curso dentro de 5 (cinco) dias letivos contados a partir da data do protocolo.
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8§ 2°. O componente curricular a ser aproveitado devera ser analisado pelo respectivo professor
responsavel e sera emitido parecer sobre a possibilidade de aproveitamento de estudos.
8 3° Na falta do professor responsavel pelo componente curricular, a anélise e a emissédo de
parecer serdo realizados por um professor da area, indicado pelo coordenador do curso.
8§ 4°, A Coordenacdo de Curso encaminhara o parecer do requerimento & CRCA no prazo de
até 5 (cinco) dias letivos a contar da data do recebimento do processo, contemplando:

I. O aproveitamento integral; ou

I. A necessidade de complementacéo de contetido e/ou de carga horaria.
§ 5° Quando necessaria, sera solicitada ao professor da respectiva unidade curricular a
elaboracdo do plano para complementacdo de contetido e/ou carga horéria conforme o Projeto
Pedagogico de cada curso.
8 6°. Caso a solicitagdo de aproveitamento de estudos seja indeferida, o aluno podera recorrer ao
Colegiado de Curso.
§ 7°. O aproveitamento de estudos sera registrado no histérico escolar.

Art. 89. O estudante podera requerer aproveitamento de estudo de, no maximo, 60% das
unidades curriculares do curso.

Paragrafo Unico. O presente artigo ndo se aplica a unidade curricular em que o estudante tenha
sido reprovado.

Art. 90. Somente ap6s a divulgacdo do resultado constando o deferimento do pedido de
Aproveitamento de Estudos o aluno estara autorizado a ndo mais frequentar as aulas da(s)
unidade(s) curricular(es) em questéo.

Art. 91. Podera ser concedido ao discente aproveitamento de estudos realizados em cursos
Técnicos Integrados ao Ensino Meédio de instituicdes similares (cf. Parecer CNE/CEB 39, de 08
de dezembro de 2004).

8 1° Devera existir compatibilidade de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) entre
contetidos dos programas das disciplinas do curso de origem e as do curso pretendido, desde
que a carga horaria da disciplina do curso de origem ndo comprometa a somatoria da carga
horéria total minima exigida para o ano letivo.

8 2° Nao serdo aproveitados estudos do Ensino Médio para o Ensino Técnico na forma
integrada. (cf. Parecer CNE/CEB 39, de 08 de dezembro de 2004).
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Art. 92. Os estudantes de cursos técnicos integrados do IFTM, em qualquer modalidade, que
solicitarem a certificagdo do Ensino Médio com base no ENEM n&o poderdo realizar
aproveitamento de estudos para 0s cursos em que estdo matriculados.

Art. 93. Nos cursos de graduacao, € permitido o aproveitamento de estudos feitos em nivel
de pos-graduacgdo, desde que tais estudos sejam aceitos pela Coordenacdo e/ou Colegiado de
Curso.

Art. 94. Na revalidacdo de diplomas de graduacdo estrangeiros aplicam-se 0s critérios para
aproveitamento de estudos fixados em lei.

Art. 95. E vedado, na graduagio, o aproveitamento de estudos realizados em cursos livres.

Art. 96. Nos cursos técnicos de nivel médio os conhecimentos adquiridos em cursos livres,
mediante apresentacdo de certificados, deverdo ser avaliados por meio de exames de proficiéncia.
Art. 97. Nos casos em que o estudante requerer revisdo do resultado de aproveitamento de

estudos, o coordenador devera solicitar analise e parecer do Colegiado de Curso.

SESSAO 11

Do exame de proficiéncia

Art. 98. O estudante que comprove deter as competéncias/ habilidades de determinada unidade
curricular podera requerer junto a CRCA, ou setor equivalente, o Exame de Proficiéncia,
seguindo a data prevista no calendario académico para o aproveitamento de estudos.

8 1° O estudante devera apresentar justificativa documentada para comprovar a fonte do
conhecimento adquirido em extraordinrio aproveitamento nos estudos ou em ambiente
extraescolar.

8 2°. Apds analise dos documentos, caberd ao coordenador deferimento ou ndo do pedido de
proficiéncia.

8 3° Somente serdo aceitas solicitacbes de exame de proficiéncia para unidade(s)
curricular(es) em que o estudante estiver matriculado;

8 4° O presente artigo ndo se aplica & unidade curricular em que o estudante tenha sido
reprovado.

8 5° Somente serd aceita solicitacdo de Exame de Proficiéncia uma Unica vez para cada unidade

curricular.
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Art. 99. A verificacdo dos conhecimentos do estudante dar-se-4 por meio de exame de
proficiéncia, realizado por uma banca constituida de 3 (trés) professores do curso e/ou por 1
(uma) avaliacdo escrita, elaborada pelo professor ou equipe de professores da area,

na qual devera ter aproveitamento equivalente de, no minimo, 60% de rendimento.

CAPITULO 111
DO REGIME ESPECIAL DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (RED)

Art. 100. O regime especial de atendimento domiciliar € uma pratica excepcional que tem
por objetivo oferecer condi¢des especiais de acompanhamento e participacdo nas atividades
pedagdgicas aos estudantes em situacdes que lhe impossibilitem a frequéncia e a participacédo
nas atividades escolares regularmente.

Art. 101. Terdo direito ao regime especial de atendimento domiciliar os estudantes que o
solicitarem, estando amparados pelo que dispdem as Leis n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 e
6.202, de 17 de abril de 1975, Decreto-lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969, Decreto-lei n°
54.215, de 27 de agosto de 1964, Decreto-lei n°® 69.053, de 11 de agosto de 1971 e a legislacédo
vigente e complementar.

Art. 102. Os pedidos de regime especial de atendimento domiciliar deverdo ser protocolados na
CRCA, a qual os encaminhara a Coordenacdo de Curso no prazo de 5 (cinco) dias letivos
contados a partir da data do protocolo.

8 1° Enquadram-se na legislagdo referente ao regime especial de atendimento domiciliar os
seguintes estudantes:

I.  portadores de afec¢des morbidas, congénitas ou adquiridas, que determinem disturbios
agudos, caracterizados por incapacidade fisica relativa, de ocorréncia isolada ou
esporadica, incompativel com a frequéncia as aulas presenciais, desde que se verifique a
conservacao de qualidades intelectuais e emocionais necessarias para 0 cumprimento de
atividades escolares;

Il.  estudantes gestantes, a partir do 8° més ou do surgimento de situacGes adversas
decorrentes do estado de gravidez, devidamente comprovadas por atestado médico.
8 2° O requerente, ou 0 seu representante legal, devera apresentar documento comprobatorio

original, contendo as datas de inicio e término do periodo de afastamento, no ato do pedido.
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8 3% As unidades curriculares em que o estudante estiver matriculado deverdo aparecer
especificadas no requerimento de solicitacdo de regime especial de atendimento domiciliar.

8 4°, O regime especial de atendimento domiciliar ndo tem efeito retroativo.

8 5° O estudante ndo tera suas faltas ou presencas registradas durante o periodo do regime
especial de atendimento domiciliar, sendo lancado no diario de classe o codigo “E”,
especificando a sua situagdo e as datas do periodo de vigéncia do regime especial.

8 6° O periodo para concessdo do regime especial de atendimento domiciliar ndo podera ser
inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 103. A Coordenagdo de Curso encaminhard o parecer a CRCA no prazo de até 10 (dez)
dias letivos a contar da data do recebimento do processo.

Art. 104. Ndo serd concedido regime especial de atendimento domiciliar para atividades
praticas e de estagio.

Art. 105. Atendendo as condi¢des previstas neste regulamento, o coordenador encaminhara o
processo do regime especial de atendimento domiciliar aos professores do curso, solicitando 0s
planos de estudo sob a forma de atividades especiais para as unidades curriculares em que o
estudante estiver matriculado, definindo os detalhes e orientagdes para a realizacdo das
atividades, os prazos de entrega dos trabalhos e as datas de avaliacao.

8 1° O reconhecimento do direito ao regime especial de atendimento domiciliar ndo exime o
estudante do dever de dedicacdo aos estudos e tampouco da realizacdo de provas e exames
presenciais, se exigidos no plano de estudos.

8§ 2°. Cabera ao estudante, ou ao seu representante legal, manter-se em contato com o professor
da unidade curricular para o cumprimento e entrega das atividades contidas em seu plano de
estudos, estabelecidas no regime especial de atendimento domiciliar.

8 3° O professor devera entregar & Coordenagdo de Curso os trabalhos corrigidos e parecer
contendo os resultados, anexados ao formulario de analise do regime especial de atendimento
domiciliar, o qual os encaminhard a CRCA.

8 4° As atividades domiciliares objetivam substituir as aulas/encontros presenciais néo
frequentados pelo estudante.

Art. 106. As avaliagbGes de conteudo serdo realizadas apds o encerramento do regime especial
de atendimento domiciliar, organizadas pela Coordenacdo de Curso em conjunto com seus

professores.
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8 1° As datas de provas e/ou atividades deverdo ser fixadas em comum acordo entre o
estudante ou seu representante legal e o professor da unidade curricular, de acordo com o plano
de estudos.

8 2°. N&o sera concedido o direito de nova oportunidade ao estudante que ndo comparecer para
realizacdo de prova e/ou apresentacédo de trabalhos/atividades nas datas previstas no plano de
estudos, sem as devidas justificativas legais previstas.

8 3°. A avaliacdo de contetudo seré feita segundo o sistema de avaliagdo exigido para os demais

estudantes.

TiTULO V
DA AVALIACAO

CAPITULO |
DAS MODALIDADES

SECAO |
Da Avaliagéo Institucional

Art. 107. A avaliacdo institucional é parte integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior - SINAES, conforme a legislacdo vigente, cabendo ao IFTM a articulagdo
com os 6rgdos externos competentes.

Art. 108. Com a finalidade de promover a melhoria da qualidade do ensino, pesquisa, extensao
e orientar a definicdo do papel social da Instituicdo, a avaliacdo institucional tem carater
formativo.

Art. 109. O processo de avaliacdo institucional se compde da avaliacdo externa, da
autoavaliacdo, da avaliagcdo dos cursos de Graduagdo e do Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes, conforme a legislagéo vigente.

Art. 110. A autoavaliacdo institucional é conduzida pela Comissdo Propria de Avaliagdo —

CPA, conforme a legislacdo vigente e regulamentagéo interna propria.
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Paragrafo Unico. O desenvolvimento de procedimentos de avaliagdo sera realizado em
consonancia com a CPA.

SECAO Il

Da Avaliacédo da Aprendizagem

Art. 111. A avaliacdo da aprendizagem obedece as normas estabelecidas na legislacdo vigente
e 0 seu processo é planejado, executado e avaliado pelos professores em consonancia com as
normas do presente regulamento e orientacdes dos Orgdos Colegiados e da Diretoria de Ensino,
Pesquisa e Extensdo dos cdmpus e/ou equivalente e da DEAD.

Art. 112. A avaliagdo da aprendizagem é feita por unidade curricular, abrangendo
simultaneamente a frequéncia e o alcance de objetivos e/ou da construcdo de competéncias,
sendo o0s seus resultados registrados e disponibilizados gradativamente ao longo do
desenvolvimento de cada unidade curricular.

Paragrafo Unico. A divulgacio a que se refere o caput deste artigo é de responsabilidade
da CRCA.

Art. 113. A avaliacdo da aprendizagem é parte integrante do processo de ensinar e aprender,
estando relacionada com a natureza da unidade curricular.

Art. 114. Na avaliacdo, em consonancia com os objetivos/competéncias propostos, predominam
0s aspectos qualitativos sobre o0s quantitativos, considerando o aperfeicoamento de

conhecimentos e o desenvolvimento para a vida profissional e social.

SECAO III

Da Verificacdo do Aproveitamento Académico e da Promogéo

Art. 115. A avaliagdo da aprendizagem compreende o diagndstico, a orientagdo e a reorientacdo
de conhecimentos, valores e habilidades necessarios a formagéo profissional.

Art. 116. A avaliacdo da aprendizagem dar-se-a por meio de acompanhamento constante do
estudante, mediante participagdo e realizacdo de atividades, trabalhos e/ou provas e deve
recair sobre 0s objetivos e/ou competéncias de cada unidade curricular e dos que compdem o

perfil profissional de cada curso, constantes no respectivo projeto pedagogico.
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Paragrafo Unico. Nesse processo de avaliagdo do alcance de objetivos e/ou competéncias,
além dos instrumentos indicados no caput deste artigo, podem ser adotadas diferentes formas e
instrumentos de avaliacdo que levem o estudante ao habito da pesquisa, da reflexdo, da
criatividade e aplicacdo do conhecimento em situacdes variadas.
Art. 117. Os critérios e instrumentos de avaliacdo devem ser esclarecidos aos estudantes pelo
professor no inicio de cada unidade curricular, juntamente com a entrega do plano de ensino,
observadas as normas estabelecidas neste regulamento e no projeto pedagogico de cada curso,
0 que devera acontecer até o 15° (décimo quinto) dia letivo ap0ds o inicio das aulas nos cursos
presenciais e apds o inicio de cada unidade curricular, nos cursos a distancia.
Art. 118. O professor devera discutir e analisar os resultados de cada avaliagdo com a turma,
garantindo que esse procedimento se dé sempre antes da avaliacdo subsequente.
Paragrafo Unico. Os resultados das avaliaces deverdo ser utilizados pelo professor como meio
para a identificagio dos avancos e dificuldades dos estudantes, com vistas ao
redimensionamento do trabalho pedagdgico na perspectiva da melhoria do processo de ensino e
aprendizagem.
Art. 119. A avaliacdo da aprendizagem sera continua e cumulativa e seus resultados computados:

I.  aofinal de cada trimestre e ao final do ano nos cursos técnicos integrados ao Ensino

Meédio;
Il. a0 final de cada trimestre e ao final do ano no Ensino Meédio, ministrado em
concomitancia com 0S cursos técnicos;
I1l.  ao final de cada semestre nos cursos técnicos concomitantes e subsequentes;

IV. ao final de cada semestre nos cursos de graduacéo.

Art. 120. Para cada unidade curricular serdo distribuidos, de forma cumulativa, 100 (cem) pontos
no decorrer do periodo letivo, sendo que 70% deverdo ser destinados a avaliagfes de conteudo
nas suas diferentes formas e 30% em outras atividades formativas (como por exemplo:
responsabilidade, compromisso, participacdo), trabalhos e exercicios.

8 1°. Para as unidades curriculares de regime anual, o periodo avaliativo sera organizado em 3
(trés) trimestres, distribuindo-se: 30 (trinta) pontos no primeiro trimestre, 35 (trinta e cinco) no
segundo e 35 (trinta e cinco) no terceiro.

8 2° No decorrer de cada trimestre, cada unidade curricular devera contar com, no minimo, 3

(trés) atividades avaliativas.
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Art. 121. O nimero de atividades avaliativas a ser aplicado em cada periodo letivo devera ser
de, no minimo, 03 (trés), para cada unidade curricular.

8 1° Cada atividade avaliativa ndo podera exceder a 40% do total de pontos distribuidos no
respectivo periodo para 0s cursos presenciais e a 50% do total de pontos distribuidos no
respectivo periodo para os cursos técnicos de nivel médio a distancia, exceto nos casos de
dependéncia.

§ 2°, E vedado ao professor repetir nota de atividade avaliativa em substituicdo aquela em que o
estudante ndo comparecer.

Art. 122. O registro do aproveitamento académico compreenderéd a apuracdo da assiduidade e
o resultado de todas as atividades avaliativas em cada unidade curricular.

8 1° O professor dos cursos presenciais devera registrar no diario eletrénico as atividades
desenvolvidas nas aulas, os resultados das avaliacdes e a frequéncia, mantendo-o atualizado e,
ao final do periodo letivo, encaminhar o relatorio final devidamente assinado a Coordenacéo de
curso, e esta a CRCA, seguindo-se 0s prazos previstos.

8 2°. Nos cursos presenciais, ao final de cada periodo avaliativo, o professor terd prazo méaximo
de 10 (dez) dias para finalizar, no diario eletronico, o registro da frequéncia e dos resultados
das atividades avaliativas referentes a(s) unidade(s) curricular(es) sob sua responsabilidade.

§ 3°. Apos o prazo de encerramento do registro da frequéncia dos cursos presenciais, o sistema
sera blogueado e o seu desblogueio somente dar-se-& mediante requerimento formal do
professor ao Coordenador do curso.

8 4°. Nos cursos a distancia, o professor deverd registrar no ambiente virtual as atividades
desenvolvidas nas aulas e os resultados das avaliacfes finais, sendo de responsabilidade dos tutores
0 registro no ambiente virtual do resultado das atividades avaliativas e a frequéncia dos alunos.

8 5°. Nos cursos a distancia, ao término de cada periodo letivo, o coordenador de curso exporta as
notas das atividades avaliativas para o sistema académico, tendo o prazo de méaximo de 15 (quinze)
dias para a finalizag&o da(s) unidade(s) curricular(es).

8 6°. Nos cursos na modalidade a distancia, o registro e o acompanhamento da frequéncia
sdo de responsabilidade do tutor presencial.

8 7°. Apods o prazo para finalizar o registro da frequéncia dos cursos a distancia, o sistema sera
bloqueado e o seu desbloqueio dar-se-4 apenas por meio de requerimento formal do professor

ao Coordenador do curso.
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§ 8°. O acompanhamento quanto a pontualidade e a atualizacdo dos registros académicos sera
de responsabilidade da Coordenacédo de Curso em conjunto com o NAP.

Art. 123. Ao final do periodo letivo, para cada unidade curricular, sera totalizada e registrada a
frequéncia e uma Unica nota/conceito.

Art. 124. O resultado final das atividades avaliativas desenvolvidas em cada unidade curricular,
em relacdo ao periodo letivo, quanto ao alcance de objetivos e/ou de competéncias, serd

expresso em conceitos com sua respectiva correspondéncia percentual, de acordo com a tabela a

sequir:
Conceito Descricéo do desempenho Percentual
A O estudante atingiu seu desempenho com exceléncia. De 90 a 100
B O estudante atingiu o desempenho com eficiéncia. De 70 a 89
C O estudante atingiu o desempenho minimo necessario. De 60 a 69
R O estudante ndo atingiu o desempenho minimo necessario. De 0a59

Art. 125. O estudante serd considerado aprovado na unidade curricular quando obtiver, no
minimo, conceito “C” na avaliacdo da aprendizagem e 75% de frequéncia as aulas.

Art. 126. A frequéncia é obrigatoria as aulas e as demais atividades académicas nos cursos
presenciais e no caso da educacdo a distancia nos encontros presenciais, na participacdo das
atividades virtuais e avaliacdes, sendo considerado reprovado o estudante que ndo comparecer a
pelo menos 75% da carga horéria total da unidade curricular, compreendendo aulas tedricas e/ou
praticas.

8 1° O registro da frequéncia ocorre a partir da efetivacdo da matricula pelo estudante,
sendo vedada a mesma, decorridos mais de 25% da carga horaria prevista para a unidade
curricular.

8 2°. O abono de faltas serd concedido nos casos previstos em Lei por meio de requerimento e
documento comprobatdrio, protocolado na CRCA.

Art. 127. A frequéncia nos cursos na modalidade EaD ser4 computada a partir dos encontros
presenciais e de atividades a distancia definidas pelo professor da disciplina, sendo seu registro
de responsabilidade dos tutores.

Art. 128. O estudante que por motivo justificado, previsto em lei e/ou em atendimento a
solicitagdo institucional, ndo comparecer & atividade avaliativa, podera, dentro do prazo de dois

02 (dois) dias letivos, para cursos presencias, e de 07 (sete) dias letivos para cursos a distancia,
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apos o seu retorno as atividades académicas, apresentar requerimento com a devida justificativa a
CRCA, solicitando nova oportunidade.

8 1° No prazo de 02 (dois) dias letivos, a CRCA, ou a coordenagdo do polo, para cursos na
modalidade a distancia, deverdo encaminhar o requerimento com a justificativa a Coordenacao
de Curso para apreciagéo.

§ 2° Caso o parecer seja favordvel, a Coordenacdo de Curso tera prazo de 05 (cinco) cinco
(5) dias letivos para tomar as providéncias necessarias, informando ao interessado com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, quanto a data, horario e local da nova
oportunidade de avaliagdo.

8§ 3°. A atividade avaliativa decorrente de nova oportunidade deverd ser norteada pelos mesmos
critérios da avaliacdo correspondente.

Art. 129. O estudante reprovado em 03 (trés) ou mais unidades curriculares num mesmo
semestre ou cumulativamente ao longo do curso, deve matricular-se preferencialmente nas
unidades em que estiver retido.

8 1° A matricula, no mesmo semestre, em outras unidades curriculares, s6 ocorrera mediante
aceite e orientacdo favoravel da Coordenacdo do Curso.

§ 2°. O estudante poderd, em casos especiais, cursar unidade curricular em outro curso e turno
da instituicdo, mediante aceite dos coordenadores dos cursos.

Art. 130. Poderdo ser oferecidas unidades curriculares em carater especial, de acordo com
proposta apresentada pela Coordenacgdo do Curso e aprovada pelo Colegiado de Curso e Diretoria
de Ensino, Pesquisa e Extensdo e/ou equivalente.

Art. 131. O estudante podera solicitar revisdo de avaliagdo, no prazo maximo de 03 (trés)
dias letivos apds a publicacdo do resultado, mediante requerimento fundamentado e
acompanhado do instrumento de avaliacdo dirigido @ CRCA, nos casos de cursos presenciais, ou
a coordenacéo de Polo, nos casos da modalidade a distancia.

8 1°. A CRCA ou a coordenacéo de polo tera prazo de 02 (dois) dias letivos para encaminhar a
solicitacdo a Coordenacgédo de Curso.

§ 2°. A Coordenacdo de Curso, juntamente com o NAP, terd prazo de 03 (trés) dias letivos para
andlise e parecer referente a solicitacao.

8 3°. Nos cursos presenciais, caso 0 parecer seja favoravel, a Coordenagdo de Curso, no prazo

méaximo de 04 (quatro) dias letivos, providenciara a revisdo, a qual contard com a presenca do
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estudante e de uma banca composta por um professor da &rea, um membro do NAP e o
coordenador do curso.
8 4°. Nos cursos a distancia, caso o parecer seja favoravel, a Coordenacéo de Curso, no prazo
méaximo de 04 (quatro) dias letivos, providenciara a revisdo que contard, no minimo, com a
presenca do professor e do estudante solicitante.
8 5°. Devera estar a disposi¢cdo, no momento da revisao, para analise e parecer:

I. aavaliacdo realizada pelo estudante;

Il.  oscritérios de avaliacdo utilizados pelo professor da unidade curricular; e
[1l. o requerimento do estudante com sua fundamentag&o.
§ 6°. A Coordenacdo de Curso, em conjunto com o membro da equipe pedagdgica, no prazo
maximo de 03 (trés) dias letivos ap0s a revisdo, encaminhard parecer conclusivo a CRCA, a

qual informara ao requerente.

SECAO IV

Dos Estudos de Recuperacao

Art. 132. A recuperacdo da aprendizagem deve proporcionar situacbes que facilitem uma
intervencdo educativa que respeite a diversidade de caracteristicas e necessidades dos
estudantes.

Art. 133. Nos cursos presenciais o tempo destinado aos estudos e as avaliagbes de
recuperacdo da aprendizagem deverd ser paralelo ao decurso dos periodos letivos, sem
prejuizo a carga horaria anual minima prevista no Projeto Pedagdgico do Curso e na legislacédo
vigente.

Art. 134. Nos cursos na modalidade a distancia a recuperagdo sera realizada ao final do periodo
letivo, sem prejuizo a carga horaria anual minima prevista no Projeto Pedagdgico do Curso e na
legislagéo vigente.

Art. 135. O estudante que obtiver rendimento inferior a 60% nas atividades avaliativas da
unidade curricular, podera submeter-se aos estudos de recuperacdo paralela no caso de cursos
presenciais e recuperacdo final para os cursos na modalidade a distancia, tendo, assim,
oportunidade para reavaliagéo do seu rendimento académico.

Paragrafo Unico. N&o ha limite de unidades curriculares para o estudante cursar a recuperagao.
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Art. 136. O estudante deverd ser orientado quanto aos estudos de recuperacdo e quanto a(s)
avaliacdo(0es) pelo professor nos cursos presenciais e pelo tutor nos cursos a distancia.
Art. 137. Os estudos de recuperacdo paralela para os cursos presenciais, ou final para cursos a
distancia, serdo oferecidos na forma de estudos orientados, podendo acontecer com o auxilio de
monitores, tutores e/ou ministrados pelo proprio professor de cada unidade curricular.
Paragrafo Unico. Os estudos de que trata o artigo, quando ministrados por monitores, deverdo
acontecer obrigatoriamente sob a orientacdo e o acompanhamento do professor responsavel pela
respectiva unidade curricular.
Art. 138. Caberd ao professor estabelecer uma ou mais estratégias de recuperacdo com o
objetivo de integralizar a unidade curricular, dentro do prazo previsto no calendario académico.
8 1°. Séo consideradas estratégias de recuperacdo da aprendizagem:

I.  assisténcia individual;

Il.  aulas de nivelamento;
I1l.  provas de recuperagdo ao longo do periodo letivo;
IV. atividades orientadas;

V. outra forma, a critério do professor.
§ 2°. As estratégias de recuperacdo poderdo ser realizadas com o auxilio de estudantes de
graduacdo, estudantes de pos-graduacdo, docentes voluntéarios, pesquisadores ou tutores,
obrigatoriamente sob a supervisdo do professor responsavel pela respectiva unidade curricular.
Art. 139. Nos cursos técnicos de nivel médio presenciais, o total de pontos destinados a(s)
avaliacdo(Bes) de recuperacdo de cada periodo letivo / trimestre correspondera a 70% do total de
pontos do respectivo periodo / trimestre, os quais no decorrer do mesmo foram destinados a
avaliacdes de conteudos, nas suas diferentes formas.
Paragrafo Unico. Realizada a recuperacdo paralela nos cursos técnicos de nivel médio
presenciais, permanecerdo 0s 30% dos pontos distribuidos no periodo correspondentes as demais
atividades formativas (como responsabilidade, compromisso, participacdo), trabalhos e
exercicios, de acordo com a Coordenacéo de Curso e com o respectivo Projeto Pedagdgico.
Art. 140. Nos cursos de graduagdo ofertados na modalidade a distancia, o total de pontos
destinados a(s) avaliagdo(Bes) de recuperacdo de cada periodo letivo/semestre corresponderd a

100 % do total de pontos do respectivo periodo/semestre.



41

Art. 141. Nos cursos técnicos na modalidade a distancia os estudos de recuperacdo serdo para
recuperar a pontuacdo da avaliacdo final, permanecendo a pontuacgdo obtida pelo estudante nas
atividades formativas (como responsabilidade, compromisso, participacdo), trabalhos e
exercicios.

Art. 142. Nas unidades curriculares dos cursos técnicos de nivel médio presenciais, com
periodicidade anual, em que o estudante ficar em recuperagdo nos 1° e 2° trimestres, apds a
realizacdo da mesma, a pontuacdo maxima obtida sera de 70% do total de pontos distribuidos no
periodo.

Paragrafo Unico. No caso especifico da recuperacdo paralela das unidades curriculares dos
cursos técnicos de nivel médio presenciais, referente ao 3° trimestre, apds a realizacdo dos
estudos de recuperacdo, a pontuacdo maxima obtida podera ser de 100% dos pontos distribuidos
em avaliacBes de conteldo.

Art. 143. Nas unidades curriculares dos cursos a distancia em que o estudante ficar em
recuperacdo, apOs a realizacdo da mesma, a pontuacdo maxima serd de 60% dos pontos
distribuidos no semestre.

Art. 144. Excetuando-se o0s cursos integrados de nivel médio, em que ha oportunidade de
Estudos Autdnomos, conforme previsto neste regulamento, finalizados o0s estudos de
recuperacdo, se ainda o estudante continuar com rendimento inferior ao minimo exigido para
aprovacao, sera atribuido o conceito “R” — Reprovado.

Art. 145. Ao estudante que por qualquer motivo ndo participar da avaliacdo de recuperacao,

ndo sera oferecida nova oportunidade, exceto nos casos previstos em Lei.

SECAO V

Da Reprovacao

Art. 146. Nos Cursos Técnicos e de graduacdo, ministrados na modalidade presencial e a
distancia, o estudante sera reprovado na unidade curricular em que:
I.  ndo atingir frequéncia igual ou superior a 75% da carga horéria letiva;

Il.  ndo atingir o desempenho minimo necessario para aprovagdo (60%).



42

SECAO VI
Dos Estudos Autbnomos

Art. 147. Os Estudos Autbnomos consistem em nova oportunidade de avaliacdo especifica para
0S cursos presenciais de Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Ensino Médio (para as unidades
curriculares ofertadas anualmente) e para os cursos na modalidade a distancia, destinada ao
estudante que ndo conseguiu aprovacdo durante o processo de recuperacdo final, sendo a
avaliacdo realizada no inicio do periodo letivo subsequente ao periodo cursado, conforme
previsto em calendario académico.

Paragrafo Unico. Para os casos de estudos auténomos dos estudantes, é atribuicdo do professor

responsavel pela unidade curricular a elaboracdo de plano de estudos, contendo o contetdo a ser

avaliado, orientacBes, cronograma, materiais e procedimentos basicos para a sua efetiva
realizacéo.

Art. 148. Terdo direito a Estudos Autdbnomos e avaliagdo, os estudantes dos cursos na

modalidade presencial:

I.  do Ensino Médio, reprovado, no maximo, em 03 (trés) unidades curriculares;

Il.  do Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio, com todas as unidades curriculares
ministradas em periodicidade anual, reprovado, no maximo, em 04 (quatro) unidades
curriculares.

1.  do Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio, com periodicidade mista (anual e
semestral), reprovado, no maximo em 03 (trés) unidades curriculares da Base Nacional
Comum e Parte Diversificada, ou seja, das unidades curriculares ofertadas anualmente.

Paragrafo Unico. No caso especifico da(s) Unidade(s) Curricular(es) com periodicidade

semestral, o estudante reprovado devera cursa-la(s) na forma de dependéncia, conforme previsto

neste regulamento, sem direito aos Estudos Autdbnomaos.

Art. 149. Nos cursos na modalidade a distancia, os estudantes terdo direito a Estudos Autbnomos

nas unidades curriculares em que for reprovado.

Paragrafo Unico. Ndo havendo possibilidade de oferta da unidade curricular na forma de

dependéncia, o estudante podera realizar os estudos autbnomos no méximo 02 (duas) vezes.
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Art. 150. Os estudantes dos cursos técnicos concomitantes e subsequentes presenciais ndo terdo

direito aos Estudos Auténomos, devendo cursar preferencialmente as unidades curriculares em

que foram reprovados no semestre posterior.

SECAO VII
Da Dependéncia

Art. 151. O regime de dependéncia serd desenvolvido de acordo com as possibilidades da

instituicdo, nas seguintes modalidades:

em regime regular do préprio curso ou em outros cursos da instituicao;

em unidade(s) curricular(es) especial(ais), na modalidade presencial, que poderdo ser
programadas nos horarios extraturno, sendo exigido o preenchimento de no minimo 50%
das vagas disponibilizadas;

sob a forma de programa especial de estudos, na modalidade semipresencial, sendo as
atividades orientadas por professores responsaveis pelas unidades curriculares, atendidas
as seguintes condicdes:

a) reprovacdo uma Unica vez na mesma unidade curricular e em apenas duas unidades
curriculares, em cada periodo letivo;

b) a obtencdo da frequéncia minima obrigatéria, na unidade curricular em que foi
reprovado.

na modalidade a distancia, as dependéncias poderdo ser desenvolvidas em regime de
estudos autdbnomos, com planejamento e orientagdo dos professores das unidades

curriculares.

Art. 152. Apo6s os estudos autdbnomos, na modalidade presencial, o estudante do Ensino Médio e

do curso Técnico Integrado ao Ensino Médio que ndo obtiver o conceito minimo “C” na(s)

unidade(s) curricular(es) cursada(s), devera submeter-se ao(s) estudo(s) da(s) mesma(s), em

regime de dependéncia, conforme condigdes especificadas a seguir:

estudante de Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio reprovado em, no maximo, 03
(trés) unidades curriculares;

estudante do Ensino Médio, reprovado em, no maximo, 02 (duas) unidades curriculares.
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Paragrafo Unico. Na modalidade presencial, apds os estudos autdnomos, respeitadas as
condigdes acima determinadas, o estudante do Ensino Médio e do curso Técnico Integrado ao
Ensino Médio serd promovido na(s) unidade(s) curricular(es) de periodicidade anual em que for
aprovado.

Art. 153. Nos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio em que as unidades curriculares da
Base Nacional Comum e da Parte Diversificada sdo ministradas, em regime anual, e as do ensino
técnico / profissional, em regime semestral, o sistema de avaliacdo da aprendizagem, a
recuperacdo, a dependéncia e a promogao seguirao:

I. para as unidades curriculares ministradas com periodicidade anual, o previsto neste
regulamento para o ensino medio;

Il.  para as unidades curriculares que compdem o ensino técnico / profissional, ministradas
em periodicidade semestral, o previsto para 0s cursos técnicos concomitantes e
subsequentes.

Art. 154. Na modalidade a distancia, as dependéncias somente poderéo ser desenvolvidas quando
a unidade curricular for ofertada em turmas em andamento.

Paragrafo Unico. A dependéncia nos cursos na modalidade a distancia somente sera ofertada
para estudantes que realizaram uma Unica vez 0s estudos autbnomos.

Art. 155. O estudante dos cursos na modalidade a distancia podera cursar a unidade curricular em
que for reprovado apenas duas vezes, sendo: duas vezes por estudos autbnomos; ou uma por
estudos autbnomos e uma por dependéncia; ou duas vezes por dependéncia.

Art. 156. Na unidade curricular em que o estudante estiver em dependéncia, a distribuicdo de
pontos seguird o previsto neste regulamento.

Art. 157. O estudante dos cursos presenciais reprovado em unidade curricular do regime de
dependéncia podera cursa-la novamente, seguindo-se 0s mesmos critérios avaliativos constantes
neste regulamento, observando-se o prazo maximo para a conclusdo do curso no qual estiver
matriculado.

Art. 158. A organizacdo dos estudos de dependéncia devera constar no Projeto Pedagdgico do
Curso.

Art. 159. Nos cursos de graduagdo na modalidade presencial, o estudante promovido para o
periodo subsequente, com reprovacdo em alguma unidade curricular, devera cursa-la em regime

de dependéncia.
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Paragrafo Unico. O estudante em situacdo de dependéncia e/ou com matricula trancada, em
cujo periodo letivo ocorrer alteracdo curricular e/ou inclusdo de novos conteddos
programaticos, serd adequado a nova situacdo, observada a equivaléncia das unidades
curriculares, seguindo orientagdo da Coordenacdo do Curso.

Art. 160. O programa especial de estudos (modalidade semipresencial) e sua orientagdo, bem
como as formas de avaliacdo, deverdo ser elaborados pelo professor responsavel pela unidade
curricular e encaminhados a Coordenacdo do Curso, conforme Orientacdo Normativa especifica
da PROEN.

Paragrafo Unico. As avaliacbes deverdo seguir o previsto neste Regulamento.

Art. 161. O professor responsavel devera orientar o estudante no programa especial de estudos,
nas atividades tedricas e praticas.

Art. 162. Para os casos de cursos em extingdo serdo expedidas, pelos diretores gerais dos

campus, orientacdes especificas, referendadas pela Pro-Reitoria de Ensino.

SECAO VI

Do Desligamento

Art. 163. O desligamento é a situacdo em que ocorre o afastamento definitivo do estudante
resultante do cancelamento de sua matricula.

Art. 164. Estard sujeito ao desligamento, o estudante que estiver incluso em qualquer das
seguintes situacoes:

I.  ndo conseguiu concluir o curso no prazo maximo equivalente ao dobro do nimero de
periodos previsto no respectivo projeto pedagdgico e neste regulamento, incluindo todos
0S componentes da matriz curricular;

Il.  cursou, sem aprovacao, a mesma unidade curricular por 3 (trés) vezes;

[1l.  ndo concluiu o curso, em caso de ja ter obtido a concessdo de prorrogacdo do prazo
méaximo de integralizacao.
8 1° A iminéncia de desligamento do curso devera ser notificada pela CRCA ao estudante

e/ou seu responsavel.
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8 2° No caso de desligamento do curso por motivo previsto no inciso Il, o estudante
poderé recorrer ao Colegiado de Curso solicitando nova oportunidade, apresentando exposicéo de
motivos devidamente comprovada.

Art. 165. Uma vez consumado o desligamento, o estudante somente podera reingressar na
instituicdo mediante aprovagdo em novo processo seletivo previsto em edital especifico.
Paragrafo Unico. Neste caso o estudante devera requerer aproveitamento dos componentes
curriculares cursados com aprovacéao, o qual podera ser concedido apds andlise de equivaléncia

das unidades curriculares do PPC em vigor, observando-se os critérios especificos.

Secéo VII

Da Dilacéo do Prazo

Art. 166. O Colegiado de Curso podera conceder dilagdo do prazo méaximo de
integralizagdo curricular a estudantes que ndo puderem concluir o curso dentro do prazo
maximo estabelecido no projeto pedagdgico.

Art. 167. A solicitacdo de dilacdo do prazo de integralizacdo curricular devera ser feita pelo
estudante ao Colegiado de Curso no Ultimo semestre ou ano letivo do seu prazo méaximo de
integralizagéo curricular.

Art. 168. O estudante tera direito a solicitacdo de dilagdo do prazo méaximo de
integralizacdo curricular, quando:

I.  for portador de deficiéncias fisicas, sensoriais ou afec¢Ges que importem em limitacdo da
capacidade de aprendizagem, devidamente comprovadas mediante a apresentacdo de
laudo médico;

Il. em casos de forca maior, caracterizados na Lei Civil, devidamente comprovado por
autoridade publica que ateste 0 envolvimento do estudante em tais acontecimentos; e
[1l.  que ndo se enquadrem nos incisos | e 11, porém:
a) tenha cumprido, com aprovacdo, no minimo 80% do total das unidades curriculares
exigidos para integralizagdo fixada no Projeto Pedagogico do Curso; ou
b) apenas lhe falte cumprir o estagio supervisionado ou trabalho de conclusdo de curso.
Art. 169. Para ser julgado pelo Colegiado de Curso, o pedido de dilacdo de prazo devera

ser acompanhado da seguinte documentacao:



47

I.  requerimento consubstanciado do estudante, encaminhado & Coordenagdo de Curso a que
esteja vinculado, observando os prazos definidos pela CRCA;
Il.  comprovacdo de que o estudante ndo podera concluir o curso dentro do prazo maximo
estabelecido no respectivo projeto pedagdgico do curso; e
I1l.  historico escolar atualizado.
Art. 170. O coordenador do curso deverd complementar as seguintes informagfes concernentes
a solicitacdo do estudante:
I.  andlise da situacdo do estudante face ao cumprimento do fluxograma do curso, destacando
0S componentes curriculares e o prazo previsto para a integralizacdo curricular;
Il.  programacdo, por semestre ou ano letivo, de componentes curriculares a serem cursados
para concluir o curso, com a ciéncia do estudante;
I1l.  prazo de dilagdo, em termos de semestres ou anos letivos que julgar necessario para o
cumprimento da programacao de que trata o inciso Il deste artigo, desde que ndo exceda a
02 (dois) semestres letivos ou 01 (um) ano letivo.
Art. 171. O Colegiado de Curso terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da solicitacéo
do estudante, para emitir parecer final.
Art. 172. O estudante que obtiver deferimento em seu pedido de dilagdo de prazo e/ou
responsavel assinara um termo de responsabilidade, comprometendo-se a cumprir a
programacéo estabelecida para a integralizacdo curricular aprovada pelo Colegiado de Curso.
Paragrafo Unico. Durante a vigéncia da dilacdo do prazo, o estudante ndo podera efetuar
trancamento parcial ou total da matricula, salvo em casos previstos por lei.
Art. 173. Realizada a analise da solicitacdo de dilagdo de prazo, o estudante sera notificado, por
escrito, pela Coordenacdo de Curso.
Art. 174. Obrigatoriamente, o Colegiado de Curso concederd a dilacdo de prazo ao estudante
solicitante apenas uma vez.
Art. 175. Caberd a Coordenacdo de Curso o acompanhamento diligente do fluxo de
integralizacdo curricular do estudante em regime de dilacdo de prazo, bem como
encaminhamento & CRCA, a cada periodo letivo, da relagdo de estudantes que ndo estiverem

cumprindo o termo de responsabilidade para o cancelamento da matricula dos mesmos.



48

CAPITULO 11
DAS REUNIOES PEDAGOGICAS

Art. 176. A reunido pedagdgica consiste em um momento que tem por objetivo refletir,
revisar e tomar decisdes coletivas acerca da praxis educativa adotada pela instituicéo.

Art. 177. Deveré ser realizada, no minimo, 01 (uma) reunido pedagdgica por semestre letivo
em cada um dos campus, com a presenca do corpo docente, dos membros do NAP e de outros

servidores técnico administrativos, quando for o caso.

CAPITULO 11l
DO CONSELHO DE CLASSE

SECAO |
Cursos Técnicos de Nivel Médio Presenciais

Art. 178. O Conselho de Classe constitui-se em uma das varias estratégicas pedagogicas que
possibilitam a gestdo democréatica na instituicdo de ensino, sendo instancia de reflexdo, discussao,
decisdo, acdo e revisdo da pratica docente.

Art. 179. O Conselho de Classe tera como finalidades:

I. analisar o desenvolvimento do estudante no processo de ensino e de aprendizagem, a
relacdo entre professor e estudante, o relacionamento entre os proprios estudantes e outros
assuntos especificos da turma;

Il.  sugerir medidas pedagdgicas a serem adotadas, visando superar as dificuldades
diagnosticadas;
I1l.  opinar sobre assuntos referentes & promocao dos estudantes, deliberando a respeito de seu
conceito global e progresséo nos estudos;
IV.  propor medidas que aprimorem 0 processo de ensino e de aprendizagem, com base em
dados analisados;
V.  emitir parecer sobre questdes submetidas a sua apreciacao.

Art. 180. O Conselho de Classe serd composto pelos seguintes membros:
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I. o Coordenador do Curso;
Il.  aDirecdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou equivalente, de forma facultativa;
I1l.  a Coordenacdo Geral de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou equivalente;
IV.  um membro do NAP;
V. o professor orientador da turma;
VI.  os professores da turma;
VII.  um membro do Setor de Psicologia Escolar ou equivalente;
VIIl.  aCoordenacdo Geral de Assisténcia ao Educando — CGAE ou equivalente.
§ 1°. Podera ser convidado a participar das reunides ou de parte delas, de acordo com os assuntos
a serem tratados, o estudante representante de turma e/ou o vice-representante.
8 2°. Compete ao Coordenador de Curso ou ao representante por ele indicado:
I.  presidir as atividades do Conselho de Classe;
Il.  definir a data e o horario das reuniGes, em articulagcdo com a Direcdo de Ensino, Pesquisa
ou Extensdo ou equivalente, observando o calendario académico vigente;
I1l.  indicar membro do Conselho para secretariar as reunides;
IV.  coordenar as a¢Ges visando sanar os problemas pedagdgicos constatados;
V. divulgar as decisdes do Conselho, quando for o caso.
8 3°. Aos membros do Conselho de Classe compete:
I.  opinar sobre o rendimento escolar, assiduidade e disciplina do estudante, dentre outros
aspectos, apresentando sugestfes para seu aprimoramento;
Il.  apreciar assuntos de natureza sigilosa, por solicitacdo de qualquer membro do Conselho;
I1l.  opinar sobre assuntos referentes a promogéo, a recuperacao e a reprovacgédo do estudante.
Art. 181. O Conselho de Classe reunir-se-a, ordinariamente, conforme calendario académico e,
extraordinariamente, caso convocado pelo Coordenador de Curso.
Art. 182. E obrigatoria a presenca de todos os professores da turma nas reunides do Conselho de
Classe, respeitados os impedimentos legais.
8 1° Em casos de impedimentos legais, devera ser enviada, por escrito, a justificativa da
auséncia, assim como 1 (um) relatério contendo a avaliacdo de seu trabalho pedagdgico e a
andlise do desenvolvimento da aprendizagem de seus estudantes e de suas turmas, até 1 (um) dia

antes da data de realizacdo da reuniéo.
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8 2° As decisdes do Conselho de Classe deverdo ser acatadas por todos os seus membros,
independentemente de sua presenca ou ndo a reunido.

Art. 183. Os encaminhamentos feitos no Conselho de Classe em relacdo ao andamento das
atividades didatico-pedagdgicas e do processo de ensino e de aprendizagem deverdo ser
apresentados a turma pelo professor orientador e/ou pelo coordenador de curso e/ou por membro
do NAP indicado, quando for o caso.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

CAPITULO |
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Art. 184. O estudante matriculado no IFTM assume o compromisso formal de respeito e
cumprimento dos principios éticos que regem estas normas e qualquer infracdo sera
classificada como indisciplina e seguira as normas vigentes.

Paragrafo Unico. As normas disciplinares, os direitos e os deveres dos estudantes serdo
regidos pelo regulamento disciplinar do corpo discente, aprovado pelo Conselho Superior.

TITULO VII
DAS OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO

CAPITULO |
DA MONITORIA

Art. 185. A monitoria consiste em uma atividade académica, regida por regulamentacao propria
aprovada pelo Conselho Superior e exercida por estudantes regularmente matriculados,
selecionados por edital especifico e supervisionados por professores do curso.

Art. 186. A atividade de monitoria no &mbito institucional visa:

I.  aprimorar e ampliar os conhecimentos dos estudantes;



51

Il.  aperfeigoar as atividades ligadas ao processo de ensino e de aprendizagem, embasado no
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;
I1l.  disponibilizar ao estudante monitor possibilidades de se desenvolver academicamente na
area em que ele foi selecionado;
IV.  promover a interagdo académica entre discentes e docentes;
V. estimular o monitor no desempenho de suas potencialidades;
VI.  incentivar o trabalho de pesquisa junto ao seu professor orientador;
VII.  desenvolver a capacidade de lideranca, bem como de convivio, respeito e capacidade
de transmissdo dos conhecimentos adquiridos;
VIII.  subsidiar o estudante na superacdo de dificuldades de aprendizagem e producédo de

novos conhecimentos na(s) unidade(s) curricular(es) objeto(s) da monitoria.

CAPITULO 11
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 187. A pesquisa, entendida como atividade indissociavel do ensino e da extensao, visa a
geracdo e a ampliacdo do conhecimento, estando necessariamente vinculada a producéo
cientifica e tecnologica.

Art. 188. As modalidades de pesquisa, orientacdes e normas quanto a apresentacdo de projetos,
os tramites de apreciacdo e aprovacdo, acompanhamento e controle, definicdo de linhas e de
grupos e a forma de participacdo do estudante sdo definidos em regulamento proprio,

aprovado pelos 6rgdos superiores competentes.

CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 189. A extensdo atua na interacdo sistematizada com a comunidade, visando contribuir
para 0 seu desenvolvimento e dela buscar conhecimentos, experiéncias e demandas para a
avaliacdo e atualizagdo do ensino e da pesquisa.

Art. 190. A extensdo compreende atividades diversas, tais como consultorias, assessorias,

cursos, simpdsios, congressos, conferéncias, seminarios, debates, palestras, atividades
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assistenciais, artisticas, esportivas, culturais e afins, a partir de iniciativas propostas individual ou
coletivamente, realizadas no IFTM ou fora dele, desde que vinculem produgdo académica da
instituicdo e comunidade.

Art. 191. As orientacbes e normas quanto as atividades de extensdo sdo definidas em

regulamento préprio, aprovado pelos 6rgaos superiores competentes.

CAPITULO IV
DA PRATICA PROFISSIONAL

SECAO |

Cursos técnicos

Art. 192. A prética profissional, consoante ao Art. 9° da Resolu¢cdo CNE/CEB n.° 04, de 05 de
outubro de 1999, Art. 12 da Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 21 de janeiro de 2004, e Parecer
CNE/CEB n° 1, de 19 de fevereiro de 2003, constitui e organiza a educacdo profissional,
permeando todos 0s componentes curriculares, ndo se constituindo em disciplina especifica,
devendo ser incluida nas cargas horarias minimas de cada habilitagao.

§ 1°. As atividades a serem desenvolvidas como préatica profissional serdo definidas no Projeto
Pedagdgico de cada curso, contemplando a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos durante o
curso, buscando a unidade teoria/pratica com vistas a intervencdo no mundo do trabalho e na
realidade social, de forma a contribuir para a solucéo de problemas.

8 2°. Devera(do) ser indicado(s) o(s) professor(es) que ficara(ao) responsavel(éis) por orientar,

acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas como pratica profissional.

CAPITULO IV
DOS ESTAGIOS, DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO E DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

Art. 193. Os Estagios, o Trabalho de Conclusdo de Curso e as Atividades Complementares ou
atividades académico-cientifico-culturais e similares, seguem as normas constantes em

regulamentacdo propria aprovada pelos 6rgaos superiores competentes.
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TITULO VIII
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 194, O IFTM assegura ao estudante a expedicdo dos documentos formais relativos a sua
vida académica e conclusdo de atividades e cursos, parcial ou final, observadas e cumpridas
todas as exigéncias legais e regimentais de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 195. Os certificados, historicos escolares e demais documentos relacionados a vida
académica dos estudantes do IFTM serdo emitidos pela CRCA dos respectivos campus em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso, constando a assinatura dos representantes
legais.

Paragrafo Unico. A solicitacio dos documentos devera ser feita diretamente na CRCA, para 0s
cursos presenciais, e no Polo, para os cursos na modalidade a distancia.

Art. 196. O diploma é condicionado ao cumprimento de todos 0s componentes curriculares e
demais atividades previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.

8 1°. O diploma de técnico de nivel médio somente sera expedido para o estudante que concluir o
ensino médio ou equivalente.

8 2° Ao estudante que concluir as unidades -curriculares que compdem 0 ensino
profissionalizante de nivel médio, na modalidade concomitante, mas ndo apresentar certificacdo
do ensino médio ou equivalente, o IFTM conferird apenas o Certificado de Qualificacdo
Profissional.

8 3°. Ao estudante que concluir o conjunto de unidades curriculares ou periodos de qualificagdo
que propicie competéncia(s) conforme previsto no Projeto Pedagdgico de Curso, o IFTM
conferira certificado de Qualificagdo Profissional.

Art. 197. O campus emitira o diploma em um prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, para
0s cursos técnicos de nivel médio, ou de 60 (sessenta) dias, para 0s cursos de nivel superior.

8 1° Para os cursos de graduacao, a solicitacdo do diploma devera ser efetuada por meio de
processo protocolado pelo cdmpus, sendo que o responsavel pela CRCA devera organizar e
encaminhar o processo de registro de emissdo de diplomas dos cursos de graduacdo e de
certificados e/ou diplomas dos cursos de Pds-Graduagdo e encaminhado a Coordenagdo de

Registro e Certificacdo na Reitoria, que registrara os certificados e/ou diplomas.
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§ 2° Para a solicitacdo de segunda via de certificados, historicos escolares e demais
registros académicos, o0 estudante devera protocolar requerimento do documento de que
necessitar, pessoalmente ou por meio de seu representante legal, junto a CRCA dos campus,
realizar e comprovar o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido — GRU correspondente (se
for o caso), e aguardar a emisséo conforme legislagdo vigente.
8§ 3°. A solicitacdo de segunda via do diploma devera ser efetuada pelo estudante, ou por meio
de seu representante legal, acompanhada dos seguintes documentos:

I.  requerimento;

Il.  documentacdo comprobatdria do extravio ou perda, quando for o caso;
8§ 4° Para estudantes dos cursos de graduacdo, 0 campus emitird a segunda via do diploma e/ou
certificado e encaminhara o processo para a Coordenacgédo de Registro e Certificacdo na Reitoria,
que registrara a segunda via do diploma e/ou certificado em um prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, constando no lado superior direito a observagédo “22 via”.
§ 5° Para os estudantes dos cursos técnicos de nivel médio, o campus emitira e registrara a
segunda via do diploma em um prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, constando no lado

superior direito a observacgao “2* via”.

CAPITULO |
DA COLACAO DE GRAU DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 198. A colacdo de grau dos estudantes que concluirem os cursos de graduacéo € ato oficial
do IFTM e seré realizada em sessdo solene e publica, em dia e horario previamente divulgado
pela Coordenacdo de Cerimonial e Eventos.

Art. 199. Participara da solenidade e recebera a outorga de grau o estudante que cumpriu todas
as exigéncias previstas no respectivo Projeto Pedagogico de Curso e demais requisitos exigidos
em legislacdo e que esteja com a documentacdo académica regularizada.

Art. 200. O estudante devera solicitar a sua participacdo na solenidade de colacdo de grau
por meio de requerimento protocolado junto a CRCA.

Paragrafo Unico. A CRCA informara, por meio de memorando interno, a Coordenagio de

Cerimonial e Eventos o niumero de estudantes formandos.
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Art. 201. A participacdo na solenidade de colacdo de grau é obrigatdria para a emissdo e
registro do diploma.
8 1°. Em nenhuma hipdtese a outorga do grau é dispensada.
8 2°. Na sesséo solene de colagéo de grau é vedada a outorga de grau por procuragao.
Art. 202. As solenidades de colacdo de grau serdo realizadas por curso ou por agrupamento
de cursos.
8 1° A organizacdo da solenidade de colacdo de grau ficara a cargo da equipe de cerimonial
dos cdmpus, supervisionada pela Coordenacdo de Cerimonial e Eventos do IFTM.
§ 2° Os formandos deverdo constituir uma comissdao de formatura que 0s representard
perante a Instituicdo.
8 3°. A data de realizacdo da sessdo solene devera constar no calendario académico.
8 4°. A outorga de grau ficara a cargo do Reitor ou de autoridade por ele designada.
§ 5°. A composicdo da mesa da solenidade de colacdo de grau sera composta, no minimo, pelos
seguintes membros:
I.  Reitor ou seu representante;

Il.  Diretor Geral do cAmpus ou seu representante;

1. Coordenador(es) do(s) Curso(s);

IV.  Patrono;

V.  Paraninfo(s).
8 6°. A solenidade de colagdo de grau, quando realizada fora das dependéncias da instituic&o,
ndo implicard em nenhum 6nus para a mesma.
Art. 203. A solenidade de colacdo de grau devera transcorrer dentro dos padrdes do decoro
académico.
Art. 204. Podera haver colagdo de grau especial, requerida pelo estudante, a ser realizada no
gabinete do Reitor, segundo disponibilidade interna da Instituicdo, desde que ja tenha ocorrido a
solenidade de colacéo de grau do curso do estudante.
Paragrafo Unico. Nos casos previstos no caput deste artigo, 0 estudante devera requerer a
colacdo de grau até o dia 10 (dez) de cada més a CRCA.
Art. 205. Outros aspectos e procedimentos relativos a colacdo de grau seguem as normas

constantes na Portaria n® 034, de 18 de janeiro de 2011, disponivel no Portal do Aluno.
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TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 206. Nos cursos Técnicos de nivel medio, sera permitida a participacdo de estagiarios de
cursos de Licenciatura e/ou de Pedagogia, desta ou de outras Instituicdes de Ensino Superior
(IES), de acordo com as normas definidas no Regulamento de Estagio do IFTM.

Art. 207. A familia e/ou responsaveis pelo estudante menor de idade devem assessorar e
acompanhar permanentemente o aproveitamento da vida académica e a frequéncia escolar do
estudante, durante todo o ano letivo, e devera comparecer a Instituicdo, quando solicitado.

Art. 208. Os diretores gerais dos campus poderdo propor normas complementares a este
regulamento, desde que encaminhadas a Pro-Reitoria de Ensino que, ap0s andlise e parecer,
encaminhara aos 6rgdos superiores competentes para apreciacdo e possivel aprovacéao.

Art. 209. Este regulamento sera alterado sempre que necessidades didatico-pedagogicas e/ou
administrativas o exigirem, desde que aprovadas pelos 6rgdos superiores competentes.

Art. 210. Os casos omissos neste regulamento serdo apreciados e julgados pelos o6rgdos
competentes.

Art. 211. O presente regulamento entrard em vigor na data da sua homologagdo pelo
Conselho Superior.

Art. 212. Revogam-se as proposicoes e as disposi¢des em contrario.
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ANEXO | — Formulério para elaboracéo de Projetos Pedagdgicos de Cursos Técnicos de
Nivel Médio e de Graduacéo (PPC)

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO — CAMPUS

Projeto Pedagdgico do Curso de ...

Més, ano
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(logo do campus)

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO — CAMPUS

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Dilma Rousseff

MINISTRO DA EDUCACAO

José Henrique Paim Fernandes
SECRETARIO DE EDUCAC;AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Aléssio Trindade de Barros
REITOR
Roberto Gil Rodrigues de Almeida
PRO-REITOR DE ENSINO
Luiz Alberto Rezende

DIRETOR GERAL — CAMPUS

DIRETOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COORDENADOR GERAL DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COORDENADOR DO CURSO
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NOSSA MISSAQO

Ofertar a educacéo profissional e tecnoldgica por meio do ensino, pesquisa e extensao,

promovendo o desenvolvimento na perspectiva de uma sociedade inclusiva e democratica.

VISAO

Ser uma instituicdo de exceléncia na educacéo profissional e tecnoldgica, impulsionando
o desenvolvimento tecnolégico, cientifico, humanistico, ambiental, social e cultural, alinhado as

regionalidades em que esta inserido.
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INDICE
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1. IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

Instituicdo: IFTM

Campus:

CNPJ:

Endereco:

Cidade:

Telefone(s):

Site:

E-mail:

Endereco da Reitoria:

Telefones da Reitoria:

Site da Reitoria:

FAX da Reitoria:

Mantenedora: Unido - MEC

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Curso:

Técnico de nivel médio.../

Bacharelado.../Licenciatura.../Tecnologo...

Titulagdo Conferida:

(conforme constara no diploma)

Modalidade:

Presencial / a distancia

Forma:

Concomitante/Integrado/Subsequente
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Area do Conhecimento / Eixo Tecnoldgico:

Catélogo Nacional dos Cursos

Turno de funcionamento:

Integralizacdo

Minima:

Maxima;:

N° de vagas ofertadas:

Ano da 12 oferta:

Comissao responsavel pela elaboracéo do projeto: (conforme portaria)

Data: / /

Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo do campus

Diretor Geral do campus

Carimbo e Assinatura

3. ASPECTOS LEGAIS

3.1. Legislacao referente a criacdo, autorizagdo e reconhecimento do curso

3.1.1. Criacao: (Portaria do campus — Comissédo Elaboracdo do Projeto)
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3.1.2. Autorizacgéo da oferta do curso (Resolugéo / Conselho Superior)

3.1.3. Reconhecimento (Portaria MEC)

3.2. Legislacao referente ao curso (Lei de regulamentacéo do curso MEC — Parecer/Resolugéo
CNE)

3.3. Legislacdo referente a regulamentacéo da profissao

4. BREVE HISTORICO DO CAMPUS

5. JUSTIFICATIVA (social e institucional)

. Razdes que deram origem a criacdo do curso: caréncias a serem supridas na area ou formagédo profissional
de acordo com as reais condi¢des e demandas da sociedade e sua contribui¢do para o desenvolvimento
regional sob o ponto de vista econdmico e social.

. Ajustificativa deve conter a relevancia da criacdo do curso — aspectos sociais, econdmicos e culturais,
dando a conhecer para a comunidade a sua importancia. Contexto educacional, isto é, as demandas
efetivas de natureza econdmica e social.

. Apresentar as demandas e necessidades do mundo do trabalho identificadas a partir de pesquisas e

diagnostico, bem como a conciliagdo dessas demandas com a vocacgdo e a capacidade institucional.

6. OBJETIVOS

. Os objetivos caracterizam, de forma resumida, a finalidade do curso
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6.1. Objetivo Geral:

. O objetivo geral define explicitamente o propdsito do curso.

6.2. Objetivos Especificos:

. Os objetivos especificos sdo um detalhamento do objetivo geral.

7. PERFIL DO EGRESSO

e O perfil profissional demandado e devidamente identificado constitui a matéria primordial do projeto
pedagégico de um curso, indispensdvel para a caracterizacdo do itinerdrio de profissionalizacdo, da
habilitacdo, das qualificag@es iniciais ou intermediarias do curriculo (quando houver) e da duracdo e carga
horaria necessarias para a sua formagdo. Observar o Catdlogo Nacional dos Cursos e as Diretrizes
Curriculares Nacionais respectivas.

« Descrever as principais competéncias que a formacdo do curso oferece e as habilidades que se objetiva
desenvolver.

8. PERFIL INTERMEDIARIO E CERTIFICACOES (quando houver)

e Descrever as competéncias de cada certificagdo de qualificacdo profissional.

e Descrever as principais competéncias que a formacéo do curso oferece e as habilidades que se objetiva
desenvolver.

9. PRINCIPIOS NORTEADORES DA CONCEPCAO CURRICULAR - IFTM.

. Apresentacdo da fundamentacao filosofica, epistemoldgica e pedagdgica do curso.

. Que atitudes e valores sdo desenvolvidos no estudante deste curso?

. Expressar uma concepcdo de ser humano orientada por um processo educativo e em um estilo de ensinar e
aprender, considerando a realidade do contexto social, econémico e cultural.

. Reconhecimento dos sujeitos e suas diversidades.

. Descrever as possibilidades e formas de contextualizagdo, articulagéo teoria e pratica, interdisciplinaridade e
atualizacdo como temas integradores do conhecimento.

. Nos cursos a distancia apresentar a articulagdo entre conhecimento, mecanismos de comunicacao e interacdo
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mais especificos desta modalidade.
. Ver as diretrizes curriculares nacionais (quando for o caso), 0 Regulamento da Organizacdo Didatico

Pedagdgica e PDI do IFTM.

10. ORGANIZACAO CURRICULAR E ADMINISTRACAO ACADEMICA

10.1. Organizacao dos tempos e espacos de aprendizagem

e Descrever resumidamente a organizagdo dos tempos/espacos em que a instituicdo vai desenvolver 0s
diferentes conhecimentos e valores considerados necessérios para a formagdo de seus estudantes.

e O que se deve ensinar? O que o estudante deve aprender? Para que se ensina?

e Demonstrar a consonancia entre os objetivos do curso e a estrutura curricular.

10.2. Formas de Ingresso:

e Critério de selecdo dos estudantes e pré-requisito para ingresso no curso.

10.3. Periodicidade Letiva:

Matricula Periodicidade Letiva

10.4. Turno de funcionamento, Vagas, N°. de turmas e total de vagas anuais:

Turno de funcionamento Vagas/ turma N°. de turmas/ano Total de vagas anuais

10.5. Prazo de integralizacdo da carga horaria

Limite minimo (semestres) Limite maximo (semestres)

10.6. Fluxograma

. Avrepresentacdo grafica visa a permitir uma visdo global do curriculo e o itinerario do curso, sua estruturacao
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flexibilizagdo;
Nucleos de Formacéo: Basica, Especifica, Complementar e Livre;
CertificacBes (quando houver).

10.6. Matriz Curricular

A carga horaria do curso podera ultrapassar em até 20% (vinte por cento) do total da carga horaria minima
indicada nas diretrizes curriculares nacionais.

A organizagdo curricular devera contemplar o desenvolvimento de competéncias profissionais e sera formulada
em consonancia com o perfil profissional de conclusdo do curso, o qual define a identidade do mesmo e
caracteriza o compromisso ético da instituicdo com os seus estudantes e a sociedade.

Possibilitar a articulagdo teoria e pratica na estrutura curricular, integralizando todas as atividades académicas
para a producéo e construcdo do sentido do conhecimento na area do curso.

Desenvolver uma concepgéo da estrutura curricular, fundamentada em metodologia de ensino que articule o

ensino, a pesquisa e a extensdo.

Periodo Carga Horéria (Horas)

Unidade Curricular

Teodrica | Préatica Total

10

Total

Modelo para os cursos de licenciatura
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Carga Horéria (Horas)

Periodo —
Unidade Curricular ratica
Tedrica | Pratica | componente | Total
curricular
10

Total

Obs: Em caso de pré-requisito constar na matriz curricular

10.7. Resumo da Carga Horaria

Periodos

Carga Horéria (horas)

1° Periodo

2° Periodo

Total

10.8. Distribuicéo da Carga horaria Geral

Unidades

Curriculares

Atividades

Complementares

Préatica como

componente curricular

(Licenciaturas)

Estagio

TCC

Total (horas) do

curso

Obs. Constar apenas 0os componentes curriculares do curso.

11. UNIDADES CURRICULARES

Os conteudos curriculares deverdo estar em consonancia com as diretrizes curriculares nacionais, o perfil profissional,




68

0s objetivos do curso e estarem adequados a carga horaria e referéncias bibliograficas.

Unidade Curricular:

Carga Horéria
Periodo Pratica como Pré-requisito (qdo. houver)
Teorica | Préatica | componente curricular | Total
(Licenciaturas)
Ementa
Objetivos

Bibliografia Béasica

Bibliografia Complementar

12. CONCEPCAO METODOLOGICA

e Expressar uma concep¢do metodoldgica, orientando-se por um processo de ensinar e aprender pela articulagao
entre teoria e pratica e 0s recursos metodologicos.

e Como sera conduzido o processo ensino-aprendizagem?

e Qual a postura do professor na direcdo do processo de ensino-aprendizagem; no seu relacionamento
com os alunos, na sua capacidade técnica de escolher técnicas, recursos e materiais pedagogicos
adequados para desenvolver os contetdos escolhidos e de organizar e estruturar conteudos, levando

em conta as dimensdes psico-sociais e epistemoldgicas.
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e Levar em consideracdo ou pressupor a presenca de um estudante ativo participativo na construcdo do

conhecimento, onde o professor atua como facilitador dessa aprendizagem.

12.1 Material didatico institucional (cursos a distancia)

e  Especificar que material didatico sera utilizado pelos estudantes EaD de modo a facilitar a construcédo do

conhecimento e mediar a interlocucdo entre aluno e professor.

13. Tecnologias de informagéo e comunicagdo (para unidades curriculares a distancia no caso de

curso reconhecidos e para cursos a distancia)

e Descrever a tecnologia empregada: plataforma, ferramentas especificas, recursos de multimidia, producéo de
material de apoio, atividades presenciais, monitoria e outras informacdes relevantes. Descrevendo como o

sistema de informacdo promove a articulagéo ente alunos, docentes, tutores, material didatico.

14. Atividades Académicas

14.1. Estagio

e Indicar a carga horaria, periodo de inicio e atividades que podem ser consideradas como estagio para o curso. E
importante esclarecer: formas de apresentacdo, orientacdo e acompanhamento. (ver legislagdo e regulamentos

da Instituicéo).

Obrigatério:

N&o Obrigatorio

e Indicar a possibilidade de aproveitamento para o estagio obrigatério. E uma atividade desenvolvida pelo
estudante, de carater opcional, que visa proporcionar a complementacéo do ensino e da aprendizagem. Pode ser

realizado em qualquer semestre letivo, desde que o estudante esteja matriculado.

14.2. Atividades Académicas, Cientificas e Culturais ou Atividades Complementares
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e Atividades desenvolvidas ao longo do curso que tem por objetivo aprimorar a formac&o integral do estudante.
Indicar organizacdo, carga horéria, diversidade de atividades e formas de validagdo. Consistem em atividades
que possibilitam complementar e atualizar o curriculo, ampliar conhecimentos, favorecer a

interdisciplinaridade e a integracao entre os estudantes (ver regulamento da Instituicdo).

14.3. Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

e Indicar modalidade, organizagdo e carga horaria do TCC; explicitar sua importancia na sistematizacdo do
conhecimento relacionado ao curso e sua contribui¢do para o desenvolvimento intelectual do estudante por meio de

pesquisa, investigacao, leitura e escrita (ver regulamento da Instituicao).

14.4. Pratica como componente curricular — Licenciaturas

. Contempla a pratica como componente curricular das licenciaturas, vivenciada em diferentes contextos de
aplicacdo académico-profissional, desde o inicio do curso, procurando sua reflexdo em busca de
contextualizacdo e significancia. A pratica como componente curricular ndo deve ser apenas 0 momento da
aplicacdo de um conhecimento cientifico e pedag6gico, mas espago de criacdo e de reflexdo, em que novos
conhecimentos sdo, constantemente, gerados, transformados e modificados visando a formacdo da identidade
docente.

15. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

e Apresentar as articulages, integracdo do ensino, pesquisa e extensdo previstas no curso.

15.1. Relagé@o com a Pesquisa

15.2. Relacgé@o com a Extenséo

15.3. Relagd@o com os outros cursos da Instituicdo (quando houver) ou &rea respectiva / Integragdo com
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escolas da educacdo bésica (cursos de licenciaturas).

16. Avaliacéo

16.1. Avaliacéo da aprendizagem

e Descrever o processo de avaliacdo e como ela subsidia as agBes do processo de ensinar e aprender (ver
regulamentos do IFTM).

16.2. Avaliacéo do curso

e Indicar o processo de avaliagdo do curso, articulando com a avaliagdo institucional. Indicar como se organiza o

processo de acompanhamento e avalia¢do do curso.

17. Aproveitamento de Estudos

e Descrever a possibilidade de aproveitamento de estudos e a sua realizacdo. Ver regulamento institucional.

18. Atendimento ao Discente

e Descrever os servigos de atendimento ao discente, incluindo acessibilidade aos portadores de necessidades

educacionais especiais e acompanhamento de egressos.

19. Coordenagéo de Curso

. Indicar o nome, titulacdo e regime de trabalho, descrigdo da experiéncia académica e profissional, gestdo do

curso, relagdo com os docentes e discentes e suas atribuices.

19.1 Equipe de apoio, atribuicfes e organizagdo: nucleo docente estruturante (cursos de graduacao),
colegiado, professores responsaveis por: trabalho de conclusédo de curso, estagio, pratica como

componente curricular e atividades complementares, NAP, equipe multidisciplinar: tutores,
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coordenadores, professores (cursos a distéancia).

e Descrever as atribuices das equipes de apoio existentes na Instituicdo.

19.2 Organizacéo da interagao entre docentes, tutores e estudantes (cursos a distancia)

e Apresentar as formas de interacdo entre docentes, tutores, alunos possibilitando um processo motivador e ativo

de aprendizagem e acima de tudo o vinculo de pertencimento ao grupo, evitando assim o isolamento.

20. Corpo Docente do Curso

N° Docente Titulo Area de

. Regime de Trabalho
concentragéo

21. Corpo Técnico Administrativo

Nivel Superior Nivel Intermediéario Nivel de Apoio

20 h 30h 40 h 20 h 30h 40 h 20 h 30h 40 h

21.1. Corpo Técnico Administrativo

Titulo Quantidade

Doutor

Mestre

Especialista

Aperfeicoamento

Graduacéo
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Médio Completo

Meédio Incompleto

Fundamental Completo

Fundamental Incompleto

Total de servidores

22. Ambientes administrativo-pedagdgicos relacionados ao curso

22.1. Salas: de aula/professor/auditério/reunido/ginasio/outros

e Descrever em forma de tabela, contendo dependéncias, quantidade e area.

22. 2. Biblioteca

22.3. Laboratorios de formacéo geral

22.4. Laboratérios de formacao especifica

23. Recursos didatico-pedagdgicos

24. Diplomacao e Certificacéo

e Explicitacdo de diploma e certificados a serem expedidos pela Instituicdo e condigdes para a sua emissao.
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